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RESUMEN

Introduccién: Reconocida la importancia de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) para mejorar la vida de las personas y partiendo de una visién holistica que
incorpora el patrimonio cultural y natural como herramientas clave que contribuyen
a su consecucion desde la escala territorial, el programa de Extension Universitaria
de la Universidad Jaume | (PEU-UJI) estd desarrollando un proyecto centrado en las
personas y su labor para poner en valor la cultura, el patrimonio, el arte y el desarrollo
social. El proyecto, denominado “17 objetivos y un mapa”, busca aproximar los ODS a
las comunidades locales con las que trabaja.

Método: Durante los afios 2021 y 2022 se llevo a cabo la fase 1 de este gran proyecto
en la que, utilizando herramientas especificamente disefiadas, las comunidades impli-
cadas tomaron conciencia de la importancia de las acciones sostenibles para transfor-
mar el futuro. En este proceso se revisaron procesos bajo la perspectiva de los ODS 'y
se compartieron reflexiones, experiencias y buenas practicas, contribuyendo al apren-
dizaje mutuo.

Resultados: Los resultados obtenidos en esta primera fase permitieron a los parti-
cipantes reestructurar algunos aspectos de sus proyectos en beneficio de un futuro
mas sostenible, crear sinergias, y establecer objetivos especificos relacionados con los
ODS, que les permitan medir su impacto de manera mas efectiva.

Conclusiones: La fase 1 del proyecto supuso un punto de partida para trabajar de
manera pionera en el campo de los ODS desde una perspectiva patrimonial, identifi-
cando oportunidades de colaboracién entre organizaciones y ampliando el alcance y el
impacto de sus actividades.

Palabras clave: Comunidades patrimoniales; Objetivos de Desarrollo Sostenible; parti-
cipacion ciudadana; patrimonio cultural.
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ABSTRACT

Introduction: University Extension Program of the Jaume | University (PEU-UJI) is develo-
ping a project centered on people and their work to value culture, heritage, art, and social
development, recognizing the importance of the Sustainable Development Goals (SDGs) in
improving people’s lives and providing an holistic vision that incorporates cultural and natu-
ral heritage as critical tools to contribute to their achievement at the territorial level. The “17
objetivos y un mapa” project aims to bring the SDGs closer to local communities.

Method: During 2021 and 2022, phase 1 of this major project was carried out in which,
thanks to the use of specifically designed tools, the involved communities became aware of
the importance of sustainable actions to transform the future. In this process, projects were
identified and reviewed from the perspective of the SDGs, and reflections, experiences, and
best practices were shared, contributing to mutual learning.

Results: The results obtained in this first phase allowed participants to restructure some
aspects to benefit a more sustainable future, create synergies between stakeholders and
establish specific objectives related to the SDGs that would allow them to measure their
impact more effectively.

Conclusions: Phase 1 of the project represented a starting point for pioneering work in SDGs
from a heritage perspective, identifying opportunities for collaboration between organiza-
tions and expanding the scope and impact of their activities.

Keywords: Heritage communities; Sustainable Development Goals; citizen participation; cul-
tural heritage.
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Introduccion

La Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible, aprobada en 2015, por todos los
estados miembros de las Naciones Unidas, establece un conjunto de objeti-
vOS y metas para alcanzar un futuro mas justo, equitativo y sostenible para
todas las personas y para el planeta. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) proponen 17 objetivos interconectados que abordan una amplia gama
de desafios globales, desde la erradicacion de la pobreza y el hambre, hasta
la promocion de la educacion y la salud, la lucha contra el cambio climatico y
la proteccion de la biodiversidad y los ecosistemas (ONU, 2015).

Los ODS surgieron como una revision de los Objetivos de Desarrollo del Mi-
lenio (ODM), que fueron formalizados por la Organizacién de las Naciones
Unidas (ONU) en el afio 2000 con el proposito de reducir la pobreza y mejo-
rar las condiciones de vida de las personas en todo el mundo (ONU, 2000).
Sin embargo, a pesar de que los ODM se concentraron en metas concretas,
estos objetivos no abordaban la importancia de la cultura en el desarrollo
sostenible. Por tanto, la revision de los ODS representd un avance signifi-
cativo en la consideracion del papel que juega la cultura en la consecucion
de los objetivos de desarrollo sostenible. En este sentido, la Organizacion
de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO)
establecio que la cultura es el eje fundamental que articula la agenda 2030
(UNESCO, 2014), incidiendo en que la cultura no sélo es un derecho huma-
no fundamental, sino que también desempefa un papel decisivo en la con-
secucion de los ODS, dado que puede contribuir a fomentar la creatividad
y la innovacion, y promover la diversidad cultural y el dialogo intercultural.
contribuyendo a la construccion de sociedades mas inclusivas y sostenibles
(Marafia, Revert-Roldan, 2020).

La cultura y el patrimonio cultural son elementos esenciales para la identi-
dad, el bienestar y el desarrollo de las comunidades Y esto se refiere tanto
a los monumentos historicos y arqueologicos como a las tradiciones, las
artes y las expresiones culturales, pasando por las lenguas y las costum-
bres. ICOMOS (2011), reconoce la importancia del patrimonio cultural por
su valor intrinseco, pero también porque contribuye a la cohesion social vy,
segun se recoge en el Convenio Marco del Consejo de Europa sobre el Valor
del Patrimonio para la Sociedad (Consejo de Europa, 2005), puede contribuir
al desarrollo sostenible generando empleo y mejorando la calidad de vida de
las personas.

El logro de estos propdsitos globales que recoge la Agenda 2030 requiere
la colaboracion de multiples actores: gobiernos centrales, administraciones
locales y, lo que es mas importante, la implicacion de la sociedad en general.
En efecto, sin la participacion activa de personas, asociaciones y la sociedad
civil, los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) corren el riesgo de conver-
tirse en una bonita lista de intenciones.
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En este contexto, surge el proyecto 17 objetivos y un mapa, desarrollado en-
tre el Programa de Extension Universitaria de la Universitat Jaume | de Cas-
tellon y ARAE patrimonio y restauracion, que se disefia bajo la perspectiva de
la Estrategia Europea del Patrimonio Cultural para el siglo 21 (Consejo de Eu-
ropa, 2017) en la que se invita a los responsables politicos, las partes intere-
sadas y los ciudadanos a abordar los desafios para introducir la gobernanza
participativa en el trabajo interdisciplinar en la gestion del patrimonio a partir
de unas recomendaciones que se espera que contribuyen a mejorar la cali-
dad de vida y las acciones sostenibles, avanzando hacia una sociedad mas
participativa y responsable, y ofreciendo una estrategia basada en tres com-
ponentes: Social (S), Desarrollo Territorial y Econémico (D) y Conocimiento y
Educacion (K) (Schoebel, 2018).

Despoblacion, patrimonio y universidad

La despoblacion de las zonas rurales es una problematica que afecta a gran
parte de los paises llamados en desarrollo, entre ellos a Espafia (Secretaria
general para el reto demografico, 2020).

La creciente masificacion de las zonas urbanas, motivada por la falsa idea
de una mayor y mejor oferta laboral y el consecuente desplazamiento de la
poblacion, ha tenido graves repercusiones en las provincias mas pequenas
y especialmente en las poblaciones de interior. Desde hace décadas, estas
comunidades han experimentado una fuga juvenil, que ha generado una si-
tuacion de envejecimiento y despoblacion que a su vez ha venido reduciendo
la calidad de vida de la poblacion que permanece. Esta falta de renovacion
demografica afecta la sostenibilidad a largo plazo de estas poblaciones y
tiene un impacto significativo en la economia local, asi como en los servicios
basicos y en la conservacion de los bienes materiales y naturales, con con-
secuencias economicas y sociales graves para el conjunto de la sociedad.

En este contexto, el patrimonio cultural y natural local, habitualmente poco
reconocido, se encuentra en una doble situacion de vulnerabilidad: despro-
visto de proteccion y en gradual deterioro, lo cual dificulta aun mas si cabe,
Su promocion, conservacion y puesta en valor.

La provincia de Castellon ejemplifica claramente la distribucion de poblacion
en areas rurales en Espafa. De acuerdo con los datos proporcionados por el
Instituto Nacional de Estadistica (INE, 2021) la provincia cuenta con una can-
tidad de 135 municipios, de los cuales el 86% se clasifican como poblaciones
con menos de 5.000 habitantes. Ademas, un total de 19 municipios cuenta
con menos de 100 habitantes.

Los expertos destacan la importancia de implementar una coordinacion
estratégica entre las poblaciones vecinas en areas afectadas por la despo-
blacién, como medio para alcanzar una recuperacion demografica y salva-
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guardar su patrimonio cultural (Gobierno de Espafia, 2018). Para lograr este
objetivo, se debe buscar una utilizacion mas eficiente de los recursos, asi
como la aplicacion de medidas que generen beneficios para los habitantes
de estas zonas enfocandose en estrategias de especializacion que identi-
flguen y aprovechen las oportunidades y los recursos singulares de estas
areas, en lugar de tratar de replicar los modelos de las grandes ciudades.

En este sentido, la participacion ciudadana se erige como un elemento cru-
cial en la conservacion del patrimonio cultural en las pequefias poblaciones
rurales, dado que la ciudadania se convierte en un agente clave en su go-
bernanza y gestion, por encontrarse intimamente ligada a la comprension y
valoracion de dicho patrimonio, a su uso y disfrute, y a la identidad cultural y
social de las comunidades que lo habitan.

La existencia de grupos locales o comunidades activas que rescatan, enfa-
tizan y reivindican la regeneracion de su territorio a partir de su patrimonio
contribuye a la identificacion de los valores y significados que los ciudada-
nos asocian con el patrimonio cultural y, ademas, impulsa la busqueda de
soluciones y estrategias adecuadas para su proteccion, conservacion y difu-
sion, se trata, por tanto, de un mecanismo fundamental para la construccion
de una gestion patrimonial mas inclusiva, participativa y democratica con
el que el Programa de Extension Universitaria de la Universidad Jaume | de
Castellon (PEU-UJI) contribuye desde hace mas de 20 afios.

Se trata de un programa que, de modo trasversal, acerca la universidad al
territorio, estableciendo relaciones con poblaciones de menos de 5.000 ha-
bitantes en proyectos desde el territorio para el territorio, funcionando como
vehiculo de comunicacion, cooperacion y acercamiento universitario al con-
texto social existente.

Para ello, cuenta con un programa de acompafiamiento a iniciativas y grupos
locales que surgen desde el terreno y que fomenta el intercambio de prac-
ticas y conocimientos poniendo en relacion a las personas de las distintas
comunidades de un territorio (Portolés, 2020; p.209). Este trabajo nace de la
demanda de la propia ciudadania de esas areas rurales, Por tanto, no es un
proyecto derivado de un ejercicio de investigacion propio de la universidad,
Sino que es un servicio a las poblaciones o asociaciones que solicitan la
presencia de la universidad ante esta realidad de despoblacion de areas del
interior de la provincia, y la consiguiente desproteccion de su rico patrimonio
cultural.

Dentro de este marco, en 2006 surge el proyecto Patrimoni, un proceso co-
lectivo de revalorizacion del patrimonio cultural y dinamizacion ciudadana
en entornos rurales basado en un modelo de acompafiamiento y asistencia
a técnica que propone la definicion de espacios comunes de reflexion, deba-
te, puesta en comun y busqueda de una gestion del patrimonio adecuada a
cada grupo local (Portolés, 2019).
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PEU-UJI trabaja con comunidades patrimoniales, un concepto que recoge
el Convenio Marco del Consejo de Europa sobre el Valor del Patrimonio para
la Sociedad (Consejo de Europa, 2005): “Una comunidad patrimonial esta
compuesta por personas que valoran aspectos especificos de un patrimo-
nio cultural que desean conservar y transmitir a futuras generaciones, en el
marco de la actuacion de los poderes publicos”. Este concepto se amplio en
Portolés (2020), con una definicién consensuada durante del tercer Congre-
so Internacional de Educacion Patrimonial:

“Una comunidad patrimonial esta formada por un conjunto de actores que activan un
proceso de reflexion, accion y reordenacion del territorio. Es un grupo de personas que
trabajan para mantener vivos los bienes culturales. Vinculados a un territorio y a un patri-
monio que pueden reconocer como propio, protegerlo y difundirlo. Unidos por un mismo
sentimiento hacia lo que representa la identidad de un territorio”.

Ademas de trabajar con este tipo de comunidades a nivel local, el progra-
ma PEU-UJI establece alianzas entre cada uno de los procesos de acompa-
flamiento locales obteniendo denominadores comunes a todos ellos, de tal
manera que coordina y genera proyectos de indole supramunicipal o incluso
internacional. Y es en este marco en el que surge el proyecto 17 objetivos
y un mapa, que busca obtener mediciones concretas para posteriormente
trabajar con ellas para mejorar la implementacion de los ODS en el territorio.

Objetivos y metodologia

El objetivo general del presente trabajo consiste en implementar los Objeti-
vos del Desarrollo Sostenible (ODS) en todos los proyectos que forman parte
del PEU-UJI; tanto en las practicas, actividades y procesos actuales como fu-
turos. Para lograr este propdsito, se sigue la recomendacion de Labadi et al.
(2021) de adoptar una perspectiva de desarrollo sostenible en las practicas
patrimoniales y alinearlas con los ODS.

Los objetivos especificos son:

Sensibilizar a los organismos y comunidades patrimoniales colaboradoras
sobre el potencial del trabajo en comun y la importancia de sus acciones
sostenibles para la consecucion de un mundo mas inclusivo y equitativo.

Identificar aquellas metas que caracterizan el trabajo de las entidades parti-
cipantes y se encuentran alineadas con las que definen los ODS. Metas defi-
nidas en las iniciativas, acciones y buenas practicas de los distintos grupos.

Aproximar |os objetivos del Desarrollo Sostenible y la Agenda 2030 a las co-
munidades de trabajo del PEU, estableciendo relaciones entre ODS y patri-
monio, ODS y cultura y ODS y territorio.
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Alcanzar compromisos a futuro de las distintas comunidades para alinear
sus procesos con los ODS y trabajar para la consecucion de los objetivos
concretos.

Elaborar una herramienta dinamica, abierta y participativa asi como flexible
y util para los distintos grupos participantes, para facilitar el enfoque de de-
sarrollo sostenible en las dinamicas de trabajo.

Motivar a la accion a las personas participantes con el proposito de maxi-
mizar la contribucion significativa y el impacto positivo en la consecucion de
los ODS.

El proyecto partia de una realidad heterogénea en cuanto al conocimiento y
la aplicacion de los ODS por parte de los participantes involucrados. En efec-
to, mientras algunos de ellos, especialmente aquellos que tienen un vinculo
directo con la administracion publica, habian tenido la oportunidad de fami-
liarizarse con los ODS, identificarlos y, en cierta medida, incorporarlos en su
rutina laboral, otros desconocian completamente su existencia y relevancia
en el contexto actual.

En este sentido, resultd fundamental establecer una metodologia flexible que
permitiera adaptarse a las diferentes situaciones y circunstancias de los gru-
pos participantes, de modo que se pudiera facilitar la identificacion y aplica-
cion de los ODS en sus practicas cotidianas. Su desarrollo debia ser capaz de
abordar de manera efectiva las diferentes necesidades y requerimientos de
cada grupo, y fomentar una comprension y apropiacion efectiva de los ODS
por parte de todos los participantes, independientemente de su nivel previo
de conocimiento o experiencia en la materia, facilitando el trabajo conjunto y
colaborativo en aras de alcanzar los objetivos propuestos.

El proyecto se vio afectado por las restricciones derivadas de la pandemia
causada por la COVID-19, lo que supuso una dificultad que tuvo que ser re-
suelta. En su concepcion inicial, se habia previsto la realizacion de una serie
de talleres participativos presenciales, que fueron testeados en febrero de
2020 en Viver (Castellon), inicial y se pudieron replicar puntualmente en Ru-
ralexperimenta 2021 (Figura 1). Sin embargo, la situacion sociosanitaria exis-
tente en marzo de 2020 obligd a una reformulacion del proyecto y a la adap-
tacion de su metodologia a las circunstancias imperantes en ese momento.

Para ello, se aprovecharon las posibilidades que brinda la tecnologia en la
actualidad, aunque sin renunciar a las herramientas fisicas que permitian a
los participantes interactuar con los objetos de manera tangible, ya que no
se queria perder la oportunidad de emplear la percepcion y la manipulacion
del objeto como mecanismo para focalizar la atencion y mejorar la calidad
de las decisiones tomadas.
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Se disefo, por tanto, un trabajo basado en un enfoque cuantitativo, en el que,
a partir de una herramienta facilitada a las personas participantes, se recopi-
laron datos estructurados que ofrecieron informacion que pudo ser analiza-
da posteriormente. Una vez recopilados los datos, esta se procesd mediante
técnicas estadisticas para establecer métricas y relaciones de interés entre
los distintos grupos, con el objetivo de facilitar la planificacion y evaluacion
de acciones relacionadas con la implementacion de los ODS.

La propuesta se realizo a la totalidad de los proyectos y profesionales con
los que trabaja el Programa de Extension Universitaria de la UJI, ademas de
personal proximo al proyecto.

Fases de trabajo

Una vez establecidos los objetivos, la metodologia y el publico objetivo, se
organizaron las fases de trabajo siguiendo un cronograma de plazos con
margen suficiente para la respuesta por parte de las personas implicadas.
El trabajo se desarroll6 en tres etapas. Una inicial, en la que la organizacion
contactaba con las asociaciones y comunidades que podrian participar en el
proyecto, una segunda etapa, concebida para la labor propia de las asocia-
ciones y, una tercera fase de analisis, diagnostico y trabajo sobre los resul-
tados.
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Fase1

Esta fase consistio en el disefio y envio por correo postal a cada grupo parti-
cipante de un kit de trabajo que incluia una serie de herramientas disefiadas
para servir como recursos de aproximacion a los ODS (Figura 2). El envol-
torio consistia en un sobre de forma hexagonal elaborado con papel de alto
gramaje en un tono azul oscuro, que simboliza el ODS 17, relativo a las Alian-
zas para lograr los objetivos. Dentro de este sobre, se incluyeron un total de
17 fichas, cada una correspondiente a uno de los ODS, confeccionadas a
partir de material sobrante obtenido de un taller de artesania valenciano. El
empleo de este material reciclado no sélo permitic aprovechar un recurso
que de otra manera podria haber sido descartado, sino que también se alinea
con el enfoque de la investigacion, poniendo de manifiesto el compromiso
del proyecto con la sostenibilidad ambiental y la responsabilidad social.

Asimismo, se hizo entrega a los participantes de unas detalladas instruccio-
nes de uso con el objetivo de que pudieran aprovechar al maximo los recur-
sos incluidos en el kit de trabajo, y se incorpord un codigo QR que permitia
acceder de manera directa a una web' creada como recurso de apoyo al
proyecto que tiene por objetivo facilitar la aproximacion de los participantes
a los ODS mediante la presentacion de ejemplos concretos de buenas prac-
ticas a escala local que contribuyen a la identificacion y contextualizacion de
los mismos y facilitan el acercamiento efectivo y amigable a los ODS, pues
establece una conexion cercana y practica con el contenido de los mismos.

6 S

]

Figura 2. Kit de trabajo enviado a los grupos. Fuente: Autores

1 https://170ds-peuuji.com/
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Fase 2

La segunda etapa del proyecto se baso en la participacion activa de cada
una de las comunidades patrimoniales involucradas y se organizo en varias
fases. En primer lugar, cada grupo participante se familiarizd con los ODS
a partir de la pagina web de tal forma que pudieron comprender la relacion
existente entre ellos y su entorno local, asi como identificar la situacion ac-
tual y los objetivos a futuro de su comunidad.

Posteriormente, se llevd a cabo una revision detallada de los procesos inter-
nos del grupo, asi como de las acciones o actividades externas que desa-
rrollaban, desde la perspectiva de los ODS. De esta forma, se identificaron
aquellos objetivos que tenian mayor presencia en su dia a dia, y que quizas
hasta ese momento no habian sido objeto de reflexion. Para ello se empled
del kit suministrado, del cual los participantes seleccionaron las cuatro o cin-
co fichas relativas dichos ODS y las pegaron en la superficie del hexagono
recibido.

Fase 3

Finalmente, se evaluaron los objetivos de la comunidad a corto y medio pla-
70 y se seleccionaron una serie de ODS en los que trabajar a futuro. Una
declaracion de intenciones que, de nuevo, se plasmo con las fichas incluidas
en el kit siguiendo las instrucciones facilitadas, esta vez, en el exterior del
hexagono, a modo de satélites.

Una vez definidas estas decisiones, cada comunidad realizé una fotografia
del hexagono con los resultados obtenidos y lo compartio a través de re-
des sociales con el resto de las comunidades involucradas en el proyecto,
empleando los hashtags seleccionados para identificarlo #0DSpatrimonio y
#0ODSterritorio (Figura 3).
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Figura 3.
Fotografias
aportadas por
los grupos
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Fuente: Autores
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Resultados

Una vez concluida la fase de trabajo de las asociaciones, se recopilaron todos
los datos y se elaboraron una serie de graficas y estadisticas que permitieron
comprender los intereses y puntos en comun de los distintos participantes.

En esta primera fase del proyecto se realizaron un total de 72 envios de mate-
rial, de los cuales, respondieron mas del 50% de las agrupaciones contacta-
das. Estos resultados de la investigacion evidencian que estas comunidades
estan bastante comprometidas con los ODS'y se percibe un notable esfuerzo
por incorporarlos en sus practicas cotidianas y contribuir, con su trabajo a la
consecucion de los ODS.

La Tabla 1 recoge los resultados del trabajo de campo en los que se indica,
con respecto a cada uno de los 38 grupos participantes, su relacion con cada
uno de los 17 ODS (el color amarillo indica qué ODS ya se estan trabajando,
mientras que el verde indica qué ODS tienen intencién de trabajar a futuro).

Un primer golpe de vista nos permite detectar que la mayoria de los ODS
son relevantes para varias de las comunidades, quedando algo relegados,
por recibir menos atencion los ODS 6 y 14 posiblemente debido a que no
abordan problematicas de primer nivel para el dia a dia de las asociaciones
participantes.

5|e|7|s|9 10 1 12 | 13 | 14 15 16 | 17 |

F—r—

==
H: =
—

I

Amarillo: ODS presentes en cada grupo. Verde: ODS a implementar. Elaboracion propia

Para cada uno de los ODS se realizé un grafico de sectores, que permitia en-
tender la relevancia de este para las comunidades implicadas en el proyecto.
Los resultados mostraron que el ODS que mas presencia tiene actualmente
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en el dia a dia de las comunidades implicadas, reconocido por un 74% de los

participantes, tal y como recoge la Figura 4, es el ODS 5 “Lograr la igualdad

de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias”, ya que promover el

acceso de las mujeres y nifias a la educacion, la participacion publica, el em-

pleo y la igualdad de oportunidades es algo que llevan desarrollando desde

hace muchos afnos, sin tan siquiera conocer la existencia de este objetivo.

Figura 4. Presencia
del ODSS5 entre

los grupos
participantes

16%
g Fuente: Autores

10%

74%

Presente actualmente | A implementar en el futuro No especialmente relevante

El estudio identifica otros ODS que son importantes para las comunidades
participantes. Tal y como se recoge en la Figura 5, destaca el ODS 4, “Garan-
tizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportuni-
dades de aprendizaje permanente”’, pues las comunidades, con su trabajo,
buscan aumentar el sentimiento de apropiacion y de identidad de los ciuda-
danos, entiendiendo que la educacion es una herramienta fundamental para
la conservacion del patrimonio, y el fomento de la diversidad cultural, la crea-
tividad y la innovacion. Ademas, los grupos reconocen la relevancia en su dia
a dia del ODS17, sobre el que ya trabajan por el mero hecho de formar parte
del PEU-UJI que tiene entre sus objetivos el de establecer alianzas y crear
redes, de modo que se reconozca el papel de todos los agentes y se cree un
modelo en el que todos ellos tienen responsabilidades y obligaciones.

Figura 5. NUmero de comunidades
30 que trabajan cada ODS
actualmente. Fuente: Autores

1 2 3 4 5 [ 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
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Los resultados del estudio identifican, entre otros, el ODS 12 (Figura 6), que
se enfoca en produccion y consumo responsables, como uno de los princi-
pales desafios a los que estas comunidades se enfrentan de cara a futuro. La
gestion de los recursos naturales y culturales, la promocion de practicas de
consumo o el turismo cultural sostenibles y respetuosos con la comunidad
local y el medio ambiente son elementos fundamentales que casi 20 grupos
desean abordar de forma sostenible.
Figura 6. NUmero de comunidades

interesadas en trabajar cada
ODS a futuro. Fuente: Autores

30
25

20

0 I I I [ | n
2 5 6 7 8 9

1

(5]

3 4 10 11 12 13 14 15 16 17

Entre otros muchos datos extraidos resulta interesante el grafico que permite
visualizar la suma de la presencia actual de cada uno de los objetivos entre
los grupos participantes mas las intenciones futuras de implementarlos en
sus acciones a futuro por parte de otros grupos. Esto se recoge en la Figura
6, que aporta un dato mas completo que permite evaluar el compromiso en
torno a cada ODS el gran grupo. Esto nos muestra que existen cinco ODS que
interesan a los participantes por encima de los demas, el 4, el 5, el 11 el 12
yel17.

Conclusiones

Figura 7. Porcentaje de interés
total de los participantes por
cada ODS. Fuente: Autores

La primera fase de trabajo desarrollada a partir de las recomendaciones de
la Estrategia 21 nos permiti¢ introducir los conceptos y valores del desarrollo
sostenible a las comunidades, mediante el analisis y la sensibilizacion sobre
los ODS y las metas afines a sus proyectos.

Posteriormente se proporcionaron recursos especificos y herramientas me-
todoldgicas que permitieron la reflexion individual de las personas integran-
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tes de cada comunidad, asi como el trabajo de equipo, para finalmente cada
participante manifestar su compromiso de trabajo bajo el prisma de los ODS
desde unas lineas especificas.

Los resultados han permitido identificar los ODS que interesan mas a las per-
sonas participantes, y conectar grupos de diferente perfil pero con objetivos
comunes e intereses similares en torno a los ODS en pequenas redes que
generaran un espacio de participacion ciudadana activa y contribuiran a fo-
mentar la cooperacion y colaboracion entre diferentes sectores para la con-
secucion de los ODS. En estas microrredes las partes interesadas tendran
la oportunidad de compartir ideas, mejores practicas y debatir sobre como
enfocarse en los ODS, como medir el progreso en un ODS o meta, entre otras
cuestiones.

En la actualidad, ya se encuentra en marcha la segunda fase del proyecto, en
la que los grupos participantes estan elaborando conjuntamente un mapea-
do de buenas practicas e indicadores que permitiran medir el cumplimiento
de los compromisos establecidos y evaluar los resultados en funcion de las
metas establecidas conjuntamente.
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