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RESUMEN

En los tltimos afios Espafia se ha configurado como un pais de inmigracién de
origen muy diverso. Para integrar a la pluralidad creciente de la poblacion escolar
inmigrada ha surgido el debate y el proyecto de una educacién intercultural. Cada
grupo inmigrante frente al grupo mayoritario de la sociedad democrética de acogida
plantea las reivindicaciones de su propia diferenciacién étnica de acuerdo con su
origen. Se busca descubrir los procesos identitarios, entendidos especialmente en
sentido étnico, apoydndose también en las culturas de origen, en sus sistemas sim-
bélicos. Frente a esto es urgente poner en marcha una educacion intercultural enten-
dida como la construccion de una cultura comun, basada en los valores democrati-
cos, que permita la interrelacién civica entre los distintos grupos.

ABSTRACT

In the last years, Spain has become a host country for immigrants of very
diverse origin. A project to integrate this growing plurality in schools has emerged.
Each immigrant group claims his/her ethnic differences within the democratic host
society. We aim at unraveling the identity processes (from an ethnic perspective)
taking into account the different home cultures and their symbolic systems. Thus, it
is of great importance to develop an intercultural education based on the construction
of a common culture, with democratic values and which allows a civic interrelation
among the different groups.

ESPANA, PAIS DE INMIGRACION

A lo largo del tiempo, pocos territorios han sido escenario de la entrada de
flujos migratorios, de una manera tan intensa y continua como lo ha sido el solar de
la Peninsula Ibérica. Dada su posicion en el extremo occidental del Mediterraneo,
entre los continentes europeo y africano y con una amplia fachada hacia el Atldntico,
las tierras de la piel de toro han sido lugar de llegada de cuantos pueblos iniciaron
su periplo, por Europa o por el Norte de Africa, hacia Occidente, hasta llegar a este
Finisterrae “donde la tierra acaba y el mar empieza” en palabras de Camoens.

Las tierras ibéricas han sido y son lugar de paso y de encuentro, lugar de
asentamiento de pueblos y culturas de muy diversos origenes. Desde el Paleolitico
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hasta la actualidad nuestras tierras han quedado bajo la influencia de los pueblos
euroasidticos y de los pueblos africanos. Su amplia fachada maritima ha facilitado
la llegada de pueblos navegantes. Asi la Peninsula Ibérica se ha configurado como
lugar de atraccién de muy diversa influencias demogréficas, procedentes de distintas
areas del globo. Esta realidad apenas esbozada ha sido una constante en la Historia
de Espafia, diversidad de pueblos que han tratado de vivir y convivir con mayor o
menor fortuna, o que han delimitado sus espacios respectivos sobre el solar hispano,
o incluso al desarrollar sus espacios urbanos, lugar de convivencia por antonomasia.

Esta caracteristica de nuestra historia ha cobrado relevancia fuerte en los ulti-
mos afios. En muy poco tiempo, Espafia, que habia sido un pais de emigrantes, ha
visto invertir la tendencia de su saldo migratorio para convertirse en un pais de
inmigracion. El proceso no ha seguido un camino paralelo al que podemos observar
en los paises de la Europa Occidental, aquellos que conforman nuestro entorno, y a
los que estamos unidos. Nuestro retraso en la incorporacién a este espacio geo-
politico y econdémico de paises democréticos, debido a la especificidad de nuestra
historia, a partir de la Guerra Civil, ha hecho que estas nuevas tendencias demogra-
ficas hayan aparecido con posterioridad a lo que venia ocurriendo ya en paises como
Francia o Alemania. Ha sido a partir de las dos ultimas décadas del S. XX cuando
estos procesos de inmigracion han cobrado relevancia; de una manera un tanto ace-
lerada nos hemos dado cuenta de que en nuestra sociedad se estdn produciendo
cambios que la hacen diferente, la novedad del proceso no radica sino en la diver-
sidad que conlleva.

LOS DATOS MAS RECIENTES

Extranjeros por nacionalidad en 2003

Nacionalidad N° extranjeros| |Nacionalidad N? extranjeros
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(Informe de la Delegacion de Gobierno para la Extranjeria y la Inmigracion 2003)

A 31 de diciembre de 2003 los datos sobre la inmigracién son explicitos.
Segin el Ministerio del Interior(1) en Espafia hay 1.647.011 extranjeros con tarjeta
o permiso de residencia, ello supone un incremento del 24,4% respecto al afio an-
terior que se cerré con la cifra de 1.324.000 residentes legales. En un periodo de 7
afios el numero de los que viven en situacién de legalidad se ha triplicado. A ello
habria que afiadir algo mds de 600.000 inmigrantes, sin recursos pero con tarjeta
sanitaria, registrados por el Gobierno. De este contingente de extranjeros, el 34,7%
son ciudadanos de la U.E., y el resto, el 65,3% son inmigrantes de otras &reas:
1.074.895. De acuerdo con este informe los extranjeros son ya el 4% del total de la
poblacién espafiola. Hemos pasado de 540.000 extranjeros residentes en 1996, a 1,65
millones al inicio del afio 2004, la mayoria son de paises comunitarios (406.000). De
paises europeos no comunitarios proceden 154.000; 432.000 son africanos y 514.000
iberoamericanos. Por paises de origen los colectivos mayoritarios son los marroquies
con 331.700 seguidos de los ecuatorianos con 174.289 y colombianos 107.459. Asi
el 61,7% de extranjeros con tarjeta o permiso de residencia lo forman estas tres
nacionalidades, afiadiendo en orden de importancia britdnicos, alemanes, italianos,
peruanos, chinos y rumanos. Pero no son sélo estos paises, en el cuadro adjunto
aparecen distribuidos por nacionalidades los contingentes demograficos de extranje-
ros con més de 10.000 individuos (en condiciones de legalidad).

HACIA UN MODELO DE EDUCACION INTERCULTURAL

La fuerte inmigraciéon producida en los ultimos afios, legalizada o no, nos
muestra que los nuevos espafioles y los fque aspiran a serlo no siempre comparten
lengua y religién, esto introduce un factor de diversificacién que se afiade al ya
existente entre las tierras y pueblos de Espafia y que plantea nuevos retos, los cuales
se concretan en uno: la integracién laboral, y como consecuencia de ella la integra-
cién social; pero también la integracidn escolar de los nifios extranjeros (el 5% de
los matriculados en el curso 2003/2004) y con ello el aprendizaje de la convivencia
en unos barrios y en unos lugares de trabajo donde la realidad social es cada vez més
diversa, multiétnica y multicultural.
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El origen de nuestra mds reciente realidad multicultural se basa en la llegada
de los contingentes demograficos que, procedentes de un amplio elenco de paises,
han encontrado un sitio entre nosotros. Los factores que han permitido la acogida
han sido bésicamente dos: el desarrollo econémico de nuestro pais y su condicidén
de estado democrdtico. Esto ultimo tiene una especial relevancia, pues las socieda-
des democrdticas actuales se constituyen desde la multietnicidad y desde la
multiculturalidad que implican y evolucionan en ella de acuerdo con el movimiento
dialéctico que generan.

Vivimos inmersos en un proceso creciente de “melting pot”, de mestizaje, no
exento de rechazos y conflictos. La amplia diversidad étnica, cultural, lingiiistica,
religiosa... conlleva una amplia gama de modos de vida, de formas de convivencia
en consonancia con las costumbres traidas; esta realidad no puede ser obviada por
los estamentos politicos, médxime cuando genera situaciones de desestabilizacion
social en la ciudadania autdctona mayoritaria que la percibe como una fuente de
problemas y conflictos. Desde un planteamiento favorable a la educacién intercultural
se entiende que la caracteristica mds propia del ser humano es la diversidad: “sus
diferencias en cuanto a creencias, formas de vida, costumbres, puntos de vista o
pensamientos hacen que el hombre sea una especie totalmente heterogénea dentro de
la naturaleza. Desde siempre hemos estado formando distintas sociedades y mez-
cldndonos en cada una de ellas... Actualmente la situacién no es muy diferente,
puesto que la interdependencia mundial y la apertura de fronteras hacen que las
sociedades de hoy estén cada vez més habitadas por poblaciones de diferentes ori-
genes culturales y que el fendmeno multicultural sea uno de los debates mds comu-
nes”’(2). Ante este hecho la educacién se convierte en la herramienta basica para
hacer posible el futuro.

Esta realidad tiene su repercusion en el contexto escolar, es esta institucion la
que ha de dar cabida a los nifios y nifias que viven en ese territorio de mezcla,
procedentes de diversos origenes culturales, a ella le corresponde desarrollar los
procesos necesarios para el conocimiento e integracion de las distintas manifestacio-
nes culturales.

A partir de la pluralidad étnico-cultural introducida por los movimientos de
inmigracion en nuestras sociedades, los planteamientos educativos buscan un con-
senso sobre cuestiones bdsicas. A este respecto M. Pagé(3) presenta la siguiente
sintesis:

1- Reconocer y aceptar el pluralismo cultural como una realidad social.

2- Contribuir a la instauracién de una sociedad de igualdad, de derecho y de
equidad. o

3- Contribuir al establecimiento de relaciones interétnicas armoniosas.

Otros planteamientos hechos tanto en Europa como en Norte América conflu-

yen en tres ideas fundamentales(4):

1- Impartir unos saberes pertinentes sobre la diversidad etnocultural de la
sociedad.

2- Afirmar y hacer valer los valores democréticos.

3- Desarrollar las capacidades necesarias para vivir juntos.
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El caricter amplio y genérico de estos ejes plantea un nuevo modelo educativo,
un conjunto integrador para adquirir las bases de una educacién ciudadana en un
contexto pluralista. Con ello se pretende plantear a los alumnos los elementos y
factores de la propia realidad en la que viven, asi como los distintos tipos de pro-
cesos que se dan en su propio entorno, donde la vida en toda la pluralidad de sus
manifestaciones étnico-culturales se muestra y adquiere significacién. Con este plan-
teamiento la educacién intercultural no es sino un proyecto de educacién ciudadana
que requiere un equilibrio entre el hecho ineludible de la pluralidad y la necesaria
igualdad entre los seres humanos. Pero tropezamos con un problema que a su vez
es un reto: no hay férmulas, es preciso construir estrategias, programas, métodos,
etc. En un mundo donde los cambios se producen a un ritmo vertiginoso la educa-
cién ha sido instrumento de esos cambios y el legado pedagdgico del S. XX aporta
la base tedrica y prictica para que la escuela del S. XXI vehicule las herramientas
cognitivas y afectivas con las que los nifios y jévenes construyan su propia identi-
dad. En este proyecto las Ciencias Sociales: Economia, Derecho, Antropologia,
Geografia, Historia... tienen un papel protagonista para disefiar y hacer efectiva
cualquier actuacion.

HACIA LA COHESION SOCIAL

En el nuevo contexto social que se va dibujando en nuestras ciudades el en-
cuentro de poblaciones procedentes de una pluralidad de origenes produce situacio-
nes de tensién de identidad y conflicto entre los distintos grupos, las distintas etnias
se sitdan en el mosaico urbano y ocupan su puesto en la categorizacidn social, asi
la identidad de cada grupo dentro del medio urbano tiene como factor prevalente el
étnico, es la identidad étnica la que lleva a la desintegracién social entre grupos.
Para evitar la desintegracion social y mantener el sistema democrético es preciso
hacer frente a lo que Lorcerie denomina procesos étnicos: “...las creencias relativas
a los origenes colectivos y a su movilidad en la interaccion social. Son estos pro-
cesos los que constituyen un desafio para la cohesion social y la democracia, no las
culturas”(5).

Siendo los E.E.U.U. de América un pais formado en la €época contempordnea
por el aluvién de emigrantes llegados de cualquier parte del mundo, fue a la socie-
dad norteamericana a la que le correspondié ser pionera en afrontar los retos de la
multiculturalidad y plantar la necesidad de la educacién intercultural; pronto los
organismos internacionales como la UNESCO tuvieron que asumir el reto y dar
soluciones. Hacia los afios 70 los planfeamientos en boga partian del relativismo
cultural, e incluian, entre otros postulados, aceptar la pluralidad cultural, respetando
las identidades propias, es decir: todas las culturas valen por igual, y no tiene sentido
establecer una jerarquia en funcién de la potencialidad de desarrollo que cada una
genere. ‘

Los planteamientos del relativismo cultural tienen como consecuencia €l res-
peto del derecho a la diferencia y a la propia identidad. Esto implicaria en el con-
texto de “melting pot” que genera la inmigracion, la necesidad de aplicar una gestién
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politica que diese cabida en el sistema educativo a las demandas que cada grupo
étnico plantee de “lengua y cultura de origen”, de esta manera cada grupo podria
mantener sus propias fronteras etno-lingiiisticas, dentro de la sociedad de acogida y
frente a otros grupos, evitando asi la pérdida de identidad. “De lo cual se deriva en
la realidad un riesgo de reforzamiento de la categorizacion étnica”(6).

Ante todo esto es preciso partir de una concepcidn util de la educacion intercultural
capaz de dar solucién a los problemas planteados por la afluencia de todos los
grupos étnicos que confluyen en el territorio. Desde el debate en el que se mueve
la sociedad francesa sobre esta cuestion, Lorcerie considera la educacién intercultural
como “la orientacién de la educacién que entiende como necesario tomar en cuenta
la pluralidad de la sociedad en su complejidad, reafirmando el ideal democratico y
promoviendo una nueva imagen de la nacién”(7).

HACIA UNA SOCIEDAD MULTICULTURAL

Ante la confluencia de identidades tan diversas procedentes de una gran mul-
titud de puntos de origen, una sociedad como la nuestra tiene que revitalizar el ideal
democrético para dar cabida a la multi-etnicidad, dentro de las exigencias de los
ideales que la conforman: respeto a los derechos humanos, libertad, igualdad, soli-
daridad, etc. Dicha multi-etnicidad se expresa a través de todo un elenco de mani-
festaciones culturales propias de cada una de ellas, es esta una realidad social y
politica en la que vivimos inmersos y por la que nos sentimos afectados.

En el momento histérico actual nuestras sociedades tienden hacia la pluralidad
cultural, esto es un hecho social fruto del cruce de culturas y pueblos. Pero la
relacion entre los distintos grupos se establece de acuerdo con formas o esquemas
de control social entre un grupo mayoritario y uno o varios grupos minoritarios que
coexisten dentro de la sociedad mayoritaria. La convergencia de los distintos grupos
étnicos-culturales ha de realizarse dentro de las reglas de juego de la democracia,
marco socio-politico irrenunciable y que caracteriza a la sociedad de acogida.

Cabria esperar que, una vez instalados dentro del marco socio-politico y cul-
tural de la sociedad de acogida, la pluralidad cultural de los grupos minoritarios
tienda a diluirse, pues ante la diversidad de actividades que plantea la sociedad
mayoritaria, y la toma de decisiones que implica, las culturas minoritarias resultan
inoperantes, en consecuencia sus miembros tenderian a mimetizarse en su compor-
tamiento con los miembros de la sociedad mayoritaria.

Tanto las instituciones que sustentan el funcionamiento de la sociedad demo-
cratica de acogida, como sus medios de comunicacién difunden sobre los grupos
minoritarios el conjunto de principios, valores y normas sobre el que se ha construi-
do dicha sociedad. Pero también difunden los sistemas simbdlicos que conforman la
cultura mayoritaria: modelos econémicos, reglas matrimoniales, produccién cienti-
fica, lengua, etc. Este proceso penetra en los grupos minoritarios llegando al dmbito
familiar, los sujetos se ven impelidos a adoptar pautas de comportamiento que les
permitan la adaptacién a la sociedad mayoritaria.
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Los procesos de adaptacion a los sistemas simbdlicos de la cultura mayoritaria
no se producen con la misma rapidez e inquietud para cada uno de dichos sistemas.
Ello depende de la percepcién que los individuos de los distintos grupos étnico-
culturales tengan a cerca de la conveniencia o utilidad de tales adaptaciones. Hacia
los afios 30 la escuela de Chicago formuld una teoria de la asimilacién seguin la cual,
en las sociedades constituidas sobre la base de una organizacién politica y econémi-
ca de corte liberal, las culturas minoritarias irfan perdiendo su propia identidad al
irse sumergiendo en el modelo liberal mayoritario, asociada aquella a la pérdida de
fronteras étnicas. Aun cuando este planteamiento sea cierto, la realidad es mds com-
pleja, pues la pérdida de identidad cultural no siempre conlleva la asimilacién de los
miembros de dicha cultura, aun pervive el sentimiento de pertenencia a un grupo
étnico: “la fuerza de las fronteras étnicas es independiente de las caracteristicas
culturales objetivas”(8). Se puede perder el sentido de la pertenencia a una identidad
colectiva sin que por ello las minorias étnicas se diluyan en la sociedad mayoritaria.
Por el contrario aun en esta situacién se mantiene la diferenciacién por oposicion
nosotros-ellos, grupo minoritario frente a grupo mayoritario; lo cual refuerza el
sentido de pertenencia a la propia colectividad, al margen de la cultura.

Cuando sobre un mismo territorio la inmigracién pone en contacto grupos
procedentes de origenes diversos, €stos se perciben a si mismos como colectivos
diferentes, lo que les lleva a reivindicar su propia identidad. Denys Couche al dife-
renciar entre cultura e identidad considera que “la cultura proviene en gran parte de
procesos inconscientes. La identidad reenvia a una norma de pertenencia, necesaria-
mente consciente, fundada sobre unas oposiciones simbdlicas”(9). En estos procesos
de encuentro entre grupos distintos se mantienen las fronteras étnicas, basadas en el
origen de los componentes de cada grupo. Estas reivindicaciones de identidad frente
al otro es lo que Barth denomina: “las dicotomias ellos/nosotros”(10). Debido a la
mayor potencialidad de la cultura mayoritaria, propia de la sociedad democrética de
acogida, los grupos minoritarios tienden a la aculturacién, pero esto no implica la
desaparicion de las fronteras étnicas, los individuos mantienen el sentido de perte-
nencia a una grupo socialmente diferenciado.

Dicha aculturacién se produce por el estimulo que supone la cultura mayori-
taria, pero también para superar los obstdculos que conlleva la pertenencia a un
grupo minoritario socialmente desvalorizado, de cara a la integracién social, a entrar
en el juego de relaciones de todo tipo que aparecen en la sociedad mayoritaria.

Incluso el proceso de aculturacién no implica la desaparici¢a de todos los
esquemas simbdlicos de la cultura minoritaria; ante la dindmica de {» cultura del
grupo mayoritario, quienes forman minoyias, conscientes de su diferer :ia, elaboran
estrategias de adaptacién, reelaboran su cultura de manera que aparezc . socialmente
aceptable mediante unas “practicas de presentacion de la cultura de o igen”(11) que
implican un cierto distanciamiento de las tradiciones.

LA REVALORIZACION DEL FACTOR ETNICG

Las personas nos agrupamos y reconocemos a través c¢e formas = rdentidad
social diversas; una de ellas es la pertenencia a una sociedad nacional que  zae sus
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normas de identidad propias. Dentro de ellas la convivencia de distintos grupos
étnicos que buscan su posicién en el mosaico nacional ha convertido a la identidad
étnica en una modalidad de identidad social en auge. A veces esta identidad de grupo
étnico minoritario surge a partir de la oposicién y la lucha frente al grupo mayori-
tario de la sociedad nacional dominante, tratando de reconocerse en aquellos ele-
mentos simbodlicos de pertenencia que se perciben mdas atacados; pues son aquellos
los que construyen la identidad del grupo.

Cuando resurge la categorizacién étnica se activan las manifestaciones practi-
cas y simbdlicas en las que se expresa cada etnia provocando diversos efectos:
surgen los estereotipos, sentimientos de inferioridad frente a los de superioridad
entre grupos, y la discriminacién mutua. Todo esto conduce al proceso de etnizacidn,
es decir, a “la activacidén de las creencias étnicas en la interaccion, en la lectura de
una situacién o de una légica de accidn, en la caracterizacién de un grupo o de un
territorio, etc...”(12). El grupo autéctono mayoritario entiende que son los inmigrantes
los responsables de la etnizacién, siendo percibido como un factor de conflicto que
viene a romper “la normalidad nacional”.

Frente a los grupos minoritarios, el grupo mayoritario aparece como el susten-
tador de la identidad nacional basada en la creencia de unos origenes comunes, que
proceden de un pasado remoto; la autoconciencia de este hecho es la que produce
el sentimiento de pertenencia a una comunidad nacional, y a una identidad “normal”
y normalizada; este es el grupo mdas antiguo, el que detenta el control politico e
institucional, el que domina el espacio. Como explica Lorcerie: “La diversidad
cultural —lo que se designa como diversidad cultural- es en buena parte el fruto de
una lectura étnica de la realidad social, y de una lectura producida desde una posi-
cion “mayoritaria” (en sentido psicoldgico), es decir, una normalidad que ignora sus
propios sesgos étnicos”(13). El paradigma de la etnicidad nos lleva a entender la
distribucién de actitudes y roles entre grupos minoritarios y grupos mayoritarios,
realidad que incide de forma especial en la poblacién escolar y a cuya construccién
social contribuyen todos los agentes educadores —desde el maestro hasta los medios
de comunicacién- de cara a conseguir una integracion real de las distintas minorias.
Esto es un proceso que no estd exento de conflictividad tanto para el grupo mayo-
ritario nacional, que ve a los grupos inmigrantes como intrusos, y por ello como una
potencial amenaza; como para los grupos minoritarios, que ven al grupo mayoritario
establecido, dentador del monopolio del poder, como el gran obstdculo que les impide
la integracién plena. Pero la integracion implica tolerancia, y una tolerancia que no
sea asimétrica.

Siguiendo a Michael Walzer(14) podemos observar la existencia de dos mode-
los distintos para organizar la coexistencia de grupos étnicamente diferenciados,
dentro de un territorio nacional, en su ensayo de tipologia de los “modos de coexis-
tencia de las diferencias” plantea el concepto de “régimen de tolerancia”. Walzer
distingue entre el régimen de tolerancia de los paises de inmigracidn, en el cual se
articulan las identidades de los distintos grupos con la identidad comun nacional, y
el régimen de tolerancia tipico del estado-nacidn, de corte unitarista, en el que prima
la identidad colectiva mayoritaria con su cultura propia defendida y potenciada por
el estado.
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Como deciamos al principio, Espaiia, dada su posicion geogréfica, que la ca-
racteriza como un “finis terrae”, ha sido tierra de llegada de distintos pueblos, etnias
y civilizaciones, que dejaron su impronta tras acomodarse en este solar. Desde siem-
pre ha sido pais de flujos migratorios hacia dentro y hacia fuera y de tensiones
identetarias entre la unidad y la diversidad.

A lo largo de la segunda mitad del S.XX Espafa ha vivido dos procesos
migratorios de signo opuesto, correlacionados con dos etapas econdmicas, politicas
y culturales asi mismo divergentes. Los aflos 50, 60 y 70 quedan marcados por la
emigracion debida a causas econdmicas, a la vez que se vive en un estado fuerte-
mente centralizado y de exaltacion de la identidad nacional. Con el cambio hacia un
régimen democratico aparecen las bases que permiten la inversion de la tendencia
migratoria, a la vez que el pais se convierte en el territorio mds descentralizado de
Europa, la busqueda de la propia identidad por parte de algunos territorios del estado
espafiol no ha estado exenta de conflictos generados por la reivindicacion de su
identidad nacionalista, en un intento de romper y superar la identidad habida en el
régimen anterior, asi como de cancelar su historia reciente.

Junto a esta realidad Espafia se ha convertido, en su andadura democrética, en
un pais de inmigracion. Como veiamos al principio albergamos un amplio elenco
étnico-cultural procedente de los mas diversos rincones del planeta, distribuidos por
todo el territorio nacional. Con cierto retraso nos hemos ido incorporando al mismo
proceso que décadas atrds ya habja aparecido en los paises europeos de nuestro
entorno.

Frente a la reivindicacion de la identidad del nosotros nacional o nacionalista,
arraigado en la idea de un pasado y una historia comun, que trata de legitimarse por
la posesion secular del territorio —desde una visién unilateral- nuestro pais, junto con
todas y cada una de sus comunidades autonomas vive abocado al reto que le impone
el “tiempo actual de la multilateridad poliétnica”(15), de dar cabida a la diversidad
étnico-cultural que aparece en nuestras ciudades y en nuestros pueblos. Todo esto
complica y enriquece la realidad de nuestra sociedad hispana en su autonomizacion,
es una nueva dindmica demogréfica que introduce nuevos modelos de identidad en
actitud reivindicativa y que genera nuevos problemas de integracién a la vez que
pretende mantener viva la propia identidad grupal.

El problema sobreviene cuando la reivindicacion de la identidad del grupo en
sus distintas facetas ~hecha desde la radicalidad-, frente a la sociedad mayoritaria de
acogida, tiende a romper las condiciones que impone el juego democrético: el de la
ciudadania compartida, que no es sino el de construir individuos ciudadanos dispues-
tos a aceptar las reglas del juego democrjtico. A veces detréds de estos procesos opera
la dificultad de acceso a los derechos bdsicos del ciudadano, el desarraigo, la pérdida
de identidad, o la anomia. Flores D’ Arcais habla de “las aventuras de la identidad”
para referirse a las actitudes que buscan la identidad grupal como un absoluto,
anteponiendo la pertenencia al grupo de identificacién etno-cultural a la integracién
como ciudadanos en la sociedad mayoritaria de acogida: “Se busca la identidad
como antafio el alma gemela: para conjurar un vacio, un miedo, una soledad. Una
ausencia: para sustituir la dotacién de sentido prometido por una ciudadania nega-
da”(16).
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EDUCAR EN LA DEMOCRACIA

En nuestro pais como en el resto de la C.E.E., se evoluciona hacia la integra-
cién de los inmigrantes, aunque no sin conflictos y dificultades para su incorpora-
cién, surgen problemas para su inclusién social y politica, ;cémo se les puede hacer
frente?. Sin duda el sistema educativo es un lugar privilegiado para intervenir en
estas cuestiones, de cara a educar en la ciudadania en un contexto poliétnico. La
escuela es el lugar de intervencion educativa a cuyo dmbito la sociedad traspone su
propia reflexién sobre si misma y de esta forma, al orientar a los futuros ciudadanos,
orienta su propia evolucién de acuerdo con los principios que la conforman.

Desde la perspectiva de las ciencias sociales la cultura de una sociedad es
herencia de su pasado, tiene la estabilidad que le es inherente a su condicién de tal,
y forma un corpus unitario propio de esa sociedad. Pero la cultura es también un
resultado, en tanto que tal estd sometida a modificaciones e influencias, entradas y
salidas de elementos que conforman dia a dia nuestra unidad cultural. Es también un
conjunto de valores, actitudes y normas, politica y juridicamente consensuados en un
proceso histérico y en un debate presente, cuyo resultado abarca a todo el territorio
nacional y que han permitido conformar nuestras sociedades occidentales como
sociedades democrdaticas. Los flujos de inmigracién han aportado una diversidad de
grupos étnicos que se han instalado entre nosotros con sus elementos culturales
propios, esta diversidad a veces se percibe como amenaza y en algunos casos nos
parece dificilmente compatible, pero la “multilateralidad poliétnica” en la que vivi-
mos forma parte de nuestra cultura comun, con los conflictos que conlleva y los
cambios materiales y simbdlicos que produce. La sociedad mayoritaria de acogida
tiene capacidad para articular a los grupos minoritarios e implicarlos en el aprendi-
zaje de la participacion socio-politica del sistema democratico, en sus instituciones.

La cultura democrdtica debe fomentar el sentido de pertenencia a la comunidad
de ciudadanos, entre personas que aunque tengan unos intereses distintos tienen unos
problemas comunes. Aun respetando las identidades minoritarias hay que avanzar
hacia una cultura comtn en la dimensién normativa de ésta. En el curriculum escolar
esto se traduce en el desarrollo de esquemas cognitivos de todo tipo, capaces de
poner en marcha el aprendizaje de la normativa de nuestra convivencia y del fun-
cionamiento de las instituciones.

La sociedad actual implica coexistir en la diferencia, para que esto sea posible
es preciso una reglamentacion adecuada que permita la incorporacién de los grupos
minoritarios. En esta cuestion autores’como Habermas(14) entienden que el punto de
partida estd en la busqueda de los principios y disposiciones capaces de asegurar a
cada uno sus derechos, su dignidad...; independientemente de sus valores, de su
cultura particular y de su estatus social, en la que se incluye la identidad étnica.

En su dimensién normativa la cultura es una construccién continua; en una
sociedad pluralista el cédigo de vida del ciudadano debe generar una cultura civica
para un contexto de diversidad, basada en ideas muy bdsicas que pueden ser traba-
jadas en la escuela.
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En primer lugar el respeto a la identidad del préjimo, que debe ser mutuo;
entender que el otro, diverso de mi, que puede ser mi adversario, no es mi enemigo;
asumir el derecho y el deber a comprometerse en las tareas de interés comun; aceptar
que la identidad social de un pais es la vez una y diversa.

La educacién intercultural tiene como condicién “Sine quae non” un proyecto
de educacién civica capaz de generar ciudadanos democraticos, con sentido de per-
tenencia a la comunidad, lo que otorga unos derechos y obliga ante unos deberes,
capaces de vivir en un contexto marcado por el mestizaje étnico, cultural, etc., donde
la préctica del didlogo, de la discusién de los problemas, el respeto mutuo... sean las
normas de convivencia.
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