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Resumen

En este articulo presentamos una experiencia de Evaluacién Formativa y Compartida (EFyC)
durante la asignatura de Practicum II, desarrollada en el segundo cuatrimestre del curso
2018/2019 en la Facultad de Educacién de Segovia (Universidad de Valladolid). En esta ex-
periencia hemos disefiado y utilizado unos instrumentos de EFyC para cada actividad de
aprendizaje que se lleva a cabo en esta asignatura: (a) desarrollo de las practicas en los
centros escolares; (b) memoria de practicas; (c) diario de practicas; (d) seminarios grupales.
Para recoger los datos de esta experiencia nos hemos servido tanto del cuestionario ané-
nimo de evaluacién de la asignatura y la escala de autopercepcién de competencias, como
del informe de buenas practicas docentes. Los instrumentos de EFyC que se han disefiado
para esta asignatura son: (a) escala de autocalificacion; (b) ficha de autoevaluacién para la
memoria de practicas; (c) rubrica de autoevaluacién del diario. Los resultados muestran
que: (a) el alumnado valora muy positivamente el progreso de la asignatura y concreta-
mente, el diario reflexivo como buena practica de EFyC; (b) las puntuaciones en la escala
de autopercepcién de adquisicién de competencias transversales y docentes por parte del
alumnado son muy altas en esta asignatura; (c) gracias a la EFyC el rendimiento académi-
co es muy positivo. Como conclusiones hemos obtenido una alta valoracién por parte del
alumnado sobre el sistema de EFyC utilizado, que a su vez ha permitido desarrollar una
evaluacion orientada hacia el aprendizaje del alumnado de manera continua durante todo
el proceso del Practicum con resultados muy positivos.

Palabras clave: Evaluacion Formativa; Evaluacion Compartida; Practicum; Formacion Inicial
del Profesorado

Abstract

In this paper we present an experience of Formative and Shared Assessment (F&SA) during
the Practice II course, developed in the second semester of the 2018/2019 academic year
at the Faculty of Education of Segovia (University of Valladolid). In this experience we have
designed and we used F&SA instruments for each learning activity that it's carried out in
this subject: (a) development of practices in schools; (b) practice report; (c) practice diary;
(d) group seminars. To collect data from this experience we have used both the anonymous
questionnaire for the assessment of the subject and the scale of self-perception of compe-
tences, as well as the report of good teaching practices. The F&SA instruments that we have
been designed: (a) self-assessment scale; (b) self-assessment form for the practice report;
(c) diary self-assessment rubric; (d) assessment sheet. The results indicate that: (a) students
value the progress of the subject and specifically, the reflective diary as a good practice of
F&SA; (b) the probabilities in the self-perception scale of the acquisition of transversal and
teaching skills by students are very high in this area; (c) thanks to F&SA the academic perfor-
mance is very positive. As conclusion we have obtained a high assessment by the students
about the F&SA system used, which in turn has allowed us to develop a learning-oriented
assessment towards student continuously throughout the entire Practicum process with
very positive results.

Key Words: Formative assessment; Shared assessment; Practicum; Pre-service Teacher Ed-
ucation
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AHHOTaUMS

B faHHON cTaTbe Mbl NpeAcTaBnseM OnbIT GOPMUPYHOLLIErO 1 COBMECTHOTO OLLeHUBAHUSA
(EFyC) B pamkax npegmerta «[pakTuka II», paspaboraHHoro Bo BTopom kBaptane 2018/2019
y4ebHoro roga Ha negaroruyeckom dakynsrete CeroBuu (Banbagonnackuii yHuBepcuTer).
B 3TOM onbITe Mbl pa3paboTanu 1 UCNOAb30BaNN HEKOTOPbIe MHCTPYMeHTbI P UK Ans Kax-
[0ro y4e6HOro MeponpusaTUs, MPOBOAMMOrO MO 3TOMY NpeAMeTy: a) pa3BuTue NPaKTUKM
B LWIKONax; b) oTueT o MpakTuKe; €) AHEBHMK O NpakTuke; d) rpynnosble cemyHapbl. Ans
cbopa AaHHbIX MO 3TOMY OMbITY Mbl UCMONb30BaNN Kak aHOHUMHYH aHKeTy Ans OLeHKU
npesmeTa U1 LWKany CaMono3HaHMs KOMMETEHLIWIA, Tak U OTYET O XOPOLLeli NeAarornyeckoi
npakTuke. IHcTpymeHTsl EFYC, koTopble 6bi1v pa3paboTaHbl A/ 3TON TeMbI, ABASIOTCA a)
LLIKasa caMmooLeHKK; b) NNCT caMOOLIeHKM 415 fOKNaAA O MPAKTUKE; €) pasfen AHEBHUKA,
MOCBSILLEHHbIV camooLieHKe. Pe3ynbTaThbl NMOKa3bIBalOT, YTO @) yyalimecs BecbMa Mnosw-
TVBHO OLIEHMBAIOT NPOrpecc B U3y4YeHUV 3TOro NpeamMeTa v, B HaCTHOCTU, pepaekCBHBIN
XYypHan B kauecTBe xopoLuei npaktuku IOUK; b) no wkane camooLeHkn no 3Tomy npea-
MeTy yuallmecs 04YeHb BbICOKO OLIEHMBAIOT NPUOBpPeTeHne MU TpaHCBEPCaNbHbIX U Npe-
nojasaTesbCKMX HaBbIKOB; €) 6narogaps EFyC ycneBaeMocTb No 3TOMy NpeamMeTy sBaseTcs
BECbMa MO3WTUBHON. B kayecTBe BbIBOAOB Mbl NMONYUNN BbICOKYH OLIEHKY CTYAEHTOB MO
ncrnonb3yemoii cucteme EFyC, uto B CBOO 0Yepesb MO3BOIN0 pa3paboTaTb OLEHKY, Opy-
EHTPOBaHHYI Ha 0byueHVe CTYAEHTOB HernpepbIBHO B TeYeHue Bcero npotecca Mpaktu-
KV C 04eHb NO3UTUBHbLIMW pe3y/ibTaTaMu.

KntoueBble cnoBa: GopmupytoLLee oLeHMBaHWe; 06LLee OLeHVBaHWE; NPaKTMKa; Hayab-
Hasi nejarormyeckasl NoAroToBKa

Introduccion y estudio de la cuestion

Para fundamentar la experiencia que exponemos en este articulo, comenzaremos se-
fialando primero la importancia en la Evaluacién Formativa y Compartida (EFyC) en
la Formacién Inicial del Profesorado (FIP), y seqguidamente el papel tan decisivo que
tiene el Practicum en la FIP. Para terminar el estudio de la cuestion, haremos alusion
al desarrollo de la EFyC en el Practicum dentro de la FIP.
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La Evaluacion Formativa y Compartida en la Formacion
Inicial del Profesorado

Hace afios que el Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES) comenzé a promover
la renovacion de las bases de los sistemas universitarios hacia un modelo de “Aprendi-
zaje Dialdégico” huyendo de un “Aprendizaje Bancario”, basado en ensefiar conceptos y
procedimientos de la asignatura que deben ser demostrados en un examen final (Frai-
le, & Cornejo, 2012; Lopez-Pastor, 2006; Lopez, Molina, Pascual, & Manrique, 2020).
Con ello se pretende: (a) facilitar a los futuros profesionales una mejor incorporacion
al mercado laboral; (b) renovar el proceso de Ensefianza-Aprendizaje (E-A en adelante)
para que se centren en la diversidad de caracteristicas y necesidades educativas de los
alumnos (Epelde, 2012; Jiménez, & Mauri, 2012).

Esta necesidad de cambio hacia un sistema universitario que priorice el desarrollo
de aprendizajes y competencias, postula la EFyC como metodologia de evaluacién
que mas se ajusta a este proceso (Martinez, Santos, & Castejon, 2017; Hortiguela, Pé-
rez-Pueyo, & Fernandez-Rio, 2016, Lépez-Pastor, 2009). Por ello, hemos decidido au-
nar la necesidad de unas practicas profesionales que generen aprendizaje mediante
un proceso de EFyC. El motivo principal es lograr desarrollar la triple via de aprendi-
zaje: (a) mejora del aprendizaje del alumno; (b) mejora de la practica docente; (c) me-
jora del propio proceso de ensefianza-aprendizaje de forma paulatina corrigiendo los
errores detectados (Lépez-Pastor, 2009). Si el alumnado forma parte del proceso de
evaluacién de manera activa serd una evaluacién compartida, y se puede dar a través
de sistemas de autoevaluacion, evaluacién entre iguales o calificacién dialogada, en-
tre otros (Lépez, 2009, 2012).Algunas experiencias de EFyC en la FIP son L6pez-Pastor
y Pérez-Pueyo (2017) o Romero-Martin, Castejon-Oliva, Lépez-Pastor, y Fraile-Aranda
(2017).

El Practicum en la Formacion Inicial del Profesorado

Como sefialan Valle y Manso (2018), la formacion inicial en todas las profesiones exige
un componente practico ineludible. El Practicum en las titulaciones de maestros es
una parte fundamental del programa formativo porque proporciona al estudiante una
situacion real de ensayo, le pone en contacto con la realidad profesional, le permite
explorary poner en practica las competencias profesionales que ha adquirido en la FIP
(Arias, Cantdn, & Baelo, 2017; Valle & Manso, 2018). En este proceso, deben acercarse
lo méaximo posible a la realidad a través de un maestro bien formado y ejercer como
tal durante el Practicum (Epelde, 2012).

Por ello, podemos considerar el Practicum como eje vertebrador de la FIP (Latorre,
2006; Pérez, & Gallego, 2004; Gonzélez, 2001; Zabalza, 2011), ya que facilita la integra-
cién de los nuevos conocimientos y habilidades que el alumnado posee (Latorre 2006;
Zabalza 2016).

Segun Zabalza (2016) “el practicum es un componente esencial del proceso forma-
tivo de nuestros estudiantes, es mucho mas que dejar la universidad y los trabajos
académicos para abrir un paréntesis de trabajo “indefinido y aleatorio” fuera de la
universidad”. (p.4)

Son muchos los elementos que deben integrarse y tomar forma (Tejada-Fernandez,
Carvalho-Dias, & Ruiz Bueno, 2017; Zabalza, 2011), afectando al Practicum por una
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doble via (Jiménez, & Mauri, 2012): (a) desarrollando todas las integraciones de co-
nocimientos de manera que sea una pieza clave del curriculum universitario; (b) esta-
bleciendo una conexidén entre el practicum con las otras materias o componentes de
la carrera.

Todo este trabajo se desarrolla en el practicum de una manera colaborativa entre to-
dos los actores implicados (Tejada-Fernandez et al., 2017), en nuestro caso alumnado,
tutora universitaria y tutores de los colegios.

La Evaluacion Formativa y Compartida en la asignatura de
Practicum

Como hemos constatado en el apartado anterior, el practicum es una asignatura que
requiere un papel activo por parte del alumno. Este papel, como sefialan Gallardo,
Fuentes, y Carter (2016) “combina a la perfeccion con el papel activo que se requiere
en la EFyC". (p.259)

Estos mismos autores afirman que la claridad del sistema de EFyC permite corregiry
retroalimentar el proceso a través del feedback aportado.

La EFyC en el Practicum nos permite: (a) conocer, analizar y preparar un proceso de
EFyC que parta de las necesidades que el alumnado pueda tener (Cebrian, Pérez, &
Cebrian, 2017); (b) permitir la intervencién del alumnado en la fijacién de criterios y
en la autoevaluacion del proceso de ensefianza-aprendizaje; (c) otorgar informacion
al alumnado durante todo el proceso para su mejora continua (feedback) (Gallardo,
Fuentes, & Carter, 2016; Barrientos, & Lopez, 2015).

Pero el hecho de incluir la EFyC en la asignatura de Practicum no es frecuente. Asi lo
demuestra un estudio reciente de Arias, Canton y Baelo (2017), en el que analizan las
guias docentes de la asignatura de Practicum de Educacion Primaria: “el grado de im-
plicacion de los estudiantes es practicamente inexistente en la aportacion de criterios
de evaluaciéon” (p.113). La insercion de propuestas o instrumentos de EFyC no se esta
valorando, pues como sefialan estos autores en su estudio de 2015/2016 “solo en el
5% de las guias consta el uso de ribricas para evaluar el aprendizaje”. (p.113)

Tras todo lo que hemos sefialado hasta ahora, los objetivos de nuestro trabajo son los
siguientes:

+ Desarrollar un proceso de EFyC durante la asignatura de Practicum IL.

« Comprobar cudl es la evaluacion y el desarrollo de una “buena practica” (diario
reflexivo) que realizan los alumnos a lo largo de su Practicum IIL.

* Analizar los resultados del proceso de EFyC durante el Practicum II.

Material y métodos

Esta experiencia se ha desarrollado con un grupo de seis alumnas de la asignatura
Practicum II en la Facultad de Educacién de Segovia durante el sequndo cuatrimestre
del curso 2018/2019. Cuatro de estas alumnas cursan 4° curso del Grado de Educacion
Infantil y 2 de ellas 4° y 5° curso del Programa de Estudios Conjunto de Grado en Edu-
cacion Infantil y Grado en Educacién Primaria.

Publicaciones 50(1), 183-206. doi:10.30827/publicaciones.v50i1.15959
Pascual-Arias, C., & Molina, M. (2020). Evaluar para aprender en el Practicum...

187


http://doi.org/10.30827/publicaciones.v50i1.15959

Esta asignatura tiene 24 ECTS, y se fundamenta en que cada alumno experimente una
realidad escolar diferente, analizando y estudiando lo que ocurre en el aula, para que
puedan poner en marcha sus propias alternativas. De esta manera, colaborando con
un maestro en ejercicio, desarrollara su autocritica en relacién a su docencia y pueda
reflexionar junto a su grupo de practicas.

Debido al caracter presencial del Practicum II todos los alumnos seguiran la misma via
de EFyC: la via continua. Las actividades de aprendizaje se detallan en la Tabla 1, asi
como los instrumentos de evaluacién (Lépez & Pérez, 2017; Fernandez-Garcimartin,
Lépez-Pastor, & Pascual-Arias, 2018).

Tabla 1
Relacién entre las actividades de aprendizaje, los instrumentos de evaluacion y su porcentaje en la
calificacion
Actividad de  Descripcién Instrumentode Descripcion Porcentaje
aprendizaje evaluacién enla
calificacién
Desarrollo de  El alumnado participara  Escala graduada Este 45%
las practicas  enlastareasdeunaula de auto instrumento
en centros real de una manera calificacion permitird al
escolares conjuntay reflexiva con  (Anexo 1) alumnado junto
el maestro tutor de un con el maestro
colegio. El alumnado a dar el salto
aprenderd a desarrollar del proceso
su propia docencia en de EFyCala
un contexto real de una calificacion final
manera guiada. de la asignatura.
Se detalla la
valoracién de
cada actividad
de aprendizaje
en 4 niveles.
Seminario Semanalmente los 10%
grupal alumnos se retinen con

su tutor de practicas
de la Facultad para
compartir experiencias

y reflexionar junto a sus

comparfieros sobre sus
vivencias en el colegio,
sus dificultades, las
propuestas que estén
llevando a cabo...,
solventando de manera
colaborativa las dudas
que puedan tener.
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Actividad de  Descripcién Instrumento de  Descripcién Porcentaje
aprendizaje evaluacién enla
calificacién
Diario Los alumnos reflejan Ribrica de Este 20%
selectivo sus vivencias y autoevaluacién  instrumento
de cardcter reflexionan sobre del diario consiste en una
semanal los aspectos mas (Anexo 2) escalacon4
significativos de niveles con los
su formaciény que el alumnado
docencia. Relacionan podréa evaluar
sus percepciones, cada entrega
legislacion, autores, semanal del
situaciones similares o diario selectivo.
diferentes, etc. En la misma
Tomaremos el diario rabrica el
reflexivo como ejemplo tutor devuelve
de buena préctica de feedback.
EFyC desarrollada.
Memoriade  Este documento Ficha de Este 25%
practicas reflejara las autoevaluacién  instrumento
caracteristicas paralamemoria sirve para que
concretas y reales del de précticas el alumno se

centro donde realiza las
practicas, su actuacion
Como maestro con sus

(Anexo 3)

autoevalle en
las dos entregas
que realiza de

actividades, propuestas la memoria de

y rutinas, asi como una practicas (primer
valoracién personal borradory

del proceso. Todo ello entrega final).
realizando un analisis En la ficha de

personal y reflexivo de
la experiencia realizada
en el Practicum.

autoevaluacién
aparecen los
ftems que
determinan

la evaluacién
organizados en
4 niveles.

Los instrumentos de evaluacion hacen que tengamos constancia de todo el proceso
de EFyC durante el Practicum de nuestras alumnas, logrando: (a) mejorar y aprender
del feedback que el tutor de la universidad aporta al alumnado en todo el proceso; (b)
establecer un proceso de evaluacién continuo, razonado y justificado entre el tutor
de la universidad y las maestras tutoras de los colegios; (c) evaluar todo el proceso y
todas las actividades de aprendizaje que se llevan a cabo, pues todas tienen su peso
en la evaluacion y todas tienen que estar realizadas.

De este proceso de EFyC hemos hecho participes tanto al alumnado como a los maes-
tros tutores de los colegios de cada alumna, quienes compartiran las 12 semanas lec-
tivas que dura el trabajo en los colegios. La tutorizacién conjunta de las alumnas por
parte del maestro tutor del colegio y del tutor de la universidad se coordina mediante
visitas al colegio y a través de correo electronico.
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Técnicas de obtencidn de datos
Para la obtencién de datos hemos utilizado los siguientes instrumentos:

* Cuestionario de evaluacién andnimo para el alumno en el que recogemos: (a) los
datos referentes a la valoracion de la “buena practica” de EFyC, en este caso del
diario selectivo; (b) la evaluacion de toda la asignatura y del sistema de EFyC que
realiza el alumnado destacando las ventajas e inconvenientes. Este cuestionario
utiliza una escala tipo Likert 1-5 y ha sido previamente validado (Castejon-Oliva,
Santos-Pastor, & Palacios, 2015).

* Escala de autopercepcion de competencias: es un cuestionario anénimo con 31
items divididos en dos bloques: (a) competencias transversales del alumnado;
(b) competencias docentes. Este cuestionario utiliza igualmente una escala tipo
Likert y ha sido validado obteniendo una alta fiabilidad y validez de contenido y
de constructo (Salcines, Gonzélez-Fernandez, Ramirez-Garcia, & Martinez-Min-
guez, 2018).

+ Informe de Buenas Practicas Docentes de la Red de Evaluacién Formativa y Com-
partida (Lizandra, Valencia, Atienza, & Martos, 2017; Pascual, Lépez-Pastor, & Ha-
modi, 2019): este instrumento nos sirve para recoger y comprobar toda la evolu-
cién de la asignatura de Practicum II en concreto. Este informe ha sido validado,
utilizado y elaborado por todos los miembros de la Red de Evaluacién Formativa
y Compartida de manera anual. Tiene dos partes diferenciadas: (a) explicacién
de la experiencia desarrollada; (b) evaluacién de resultados de la experiencia de
EFyC que se ha desarrollado en la asignatura.

Analisis y resultados

Los datos que hemos recogido durante la experiencia los hemos analizado utilizando
estadistica descriptiva, concretamente media aritmética y desviacién tipica. El progra-
ma informético utilizado ha sido el SPSS 20.0.

Valoracidn del diario reflexivo como buena practica en el
Practicum II

En la Tabla 2 presentamos los resultados del cuestionario aplicado sobre la evaluacion
de la buena practica desarrollada, en este caso “el diario reflexivo”. Hemos reflejado la
media aritmética y la desviacion tipica de cada item.

Tabla 2
Valoracién de la utilizacién del diario reflexivo por parte del alumnado

ftems del cuestionario Valoracién media Desviacion tipica
(1-5)

1-;Se ha negociado la utilizacién de esta 433 1.862

experiencia en la asignatura al comienzo del

curso?

Publicaciones 50(1), 183-206. doi:10.30827/publicaciones.v50i1.15959
Pascual-Arias, C., & Molina, M. (2020). Evaluar para aprender en el Practicum...


http://doi.org/10.30827/publicaciones.v50i1.15959

ftems del cuestionario Valoracién media Desviacion tipica

(1-5)
2-iCrees que esta experiencia te ha ayudado a 5.00 .000
adquirir competencias profesionales?
3-¢La evaluacién que se ha planteado 4.67 .516
favorece la adquisicién de las competencias
profesionales?
4-;Consideras (til lo aprendido con esta 5.00 .000
experiencia?
5-iQué es lo més util que has aprendido?
Que es una experiencia:....
5.1.-innovadora, porque desarrolla soluciones 4.50 .837
nuevas o creativas
5.2.-efectiva, porque demuestra un impacto 4.67 .516
positivo y tangible de mejora
5.3.-sostenible, porque se mantiene en el tiempo ~ 4.67 .516
y puede producir efectos duraderos
5.4.-replicable, cuando es posible utilizarla como  4.50 .548
modelo para desarrollarla en otros contextos
6-¢Cémo valoras las ayudas recibidas por el 4.83 408
docente?
7-¢Cémo valoras las ayudas recibidas por los 4.17 753
compafieros?
8-Sefiala la satisfaccion global en relacién conla  4.50 .548
experiencia
9-Sefiala la satisfaccion global en relacién conla  4.67 1.033
evaluacion de la experiencia
10-;Cudl es el grado de dificultad de la 333 516

experiencia?

Destacamos de estos resultados que la valoracién de casi todos los items esta por
encima de 4 puntos sobre 5. Encontramos una excepcién en la pregunta 3 referente
a la dificultad de la experiencia que a la vez obtiene la valoracién de media mas baja:
3.33 sobre 5.

Los items con mayor media aritmética (5 puntos, valoracion maxima) son: “;Crees que
esta experiencia te ha ayudado a adquirir competencias profesionales?” y “;Conside-
ras Util lo aprendido con esta experiencia?’

También nos gustaria resaltar que el item de la valoracion de las ayudas recibidas por
el docente (media de 4.83) es ligeramente mas alto que de las ayudas recibidas por los
propios compafieros (media de 4.17).
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Valoracidn de los resultados del proceso de EFyC durante el
Practicum II

En las tablas 3, 4, 5y 6 presentamos la valoracién de los resultados de este proceso:
valoracién de las ventajas del alumnado (Tabla 3); valoracion de los inconvenientes del
alumnado (Tabla 4), ventajas, inconvenientes y propuestas de mejora del tutor de la
universidad (Tabla 5); desarrollo de competencias (Tabla 6); rendimiento académico
(Tabla 7).

Tabla 3
Valoracién de las ventajas por parte del Alumnado

Valoracién de las ventajas por parte del Valoracién media (1-5) Desviacion tipica
alumnado

Ofrece alternativas a todos los estudiantes 417 753
Hay un contrato previo, negociado y 4.50 .548
consensuado del sistema de evaluacion

Estd centrado en el proceso, importancia del 4,50 .837
trabajo diario

El estudiante realiza un aprendizaje activo 4.83 753
Se plantea el trabajo en equipo de forma 3.17 1.169
colaborativa

El alumno/a estda mas motivado, el proceso de 417 408
aprendizaje es mas motivador

La calificacién es més justa 4.17 753
Mejora la tutela académica (seguimiento y 4.50 .837
ayuda al alumno/a)

Permite aprendizajes funcionales 433 .516
Genera aprendizajes significativos 433 .516
Se aprende mucho mas 4.17 408
Mejora la calidad de los trabajos exigidos 4.50 .548
Hay interrelacién entre teoria y practica 4.17 .983
Evalla todos los aspectos posibles (en 4.50 .837
referencia al saber, saber hacer y saber estary

ser)

Hay retroalimentacion en documentos y 4.67 .816
actividades

Hay posibilidad de corregir errores en 4.50 .548
documentos y actividades

Se da un seguimiento mas individualizado 433 .816
Requiere mas responsabilidad 4.50 .837
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Como se puede apreciar en la Tabla 3, la valoracién de las ventajas por parte del alum-
no del proceso de EFyC en el Practicum II son muy altas. Todos los items excepto uno,
el item 5 referente al trabajo en equipo de forma colaborativa, presentan una media
aritmética por encima de 4 puntos. El item 4 obtiene la valoracién media de mayor
puntuacién: “el estudiante realiza un aprendizaje activo” con 4.83, sequida por el item
15: “hay una retroalimentacién en documentos y actividades” con 4.67.

Varios items presentan la misma media aritmética (4.17 sobre 5): “ofrece alternativas a
todos los estudiantes”; “el alumno/a esta mas motivado, el proceso de aprendizaje es
mas motivador”; “la calificacién es mas justa”; “se aprende mucho mas” y “hay retroa-
limentacién entre teoria y practica”.

El item con menor media aritmética (3.17 sobre 5) es “se plantea el trabajo en equipo
de forma colaborativa”, resultado que podemos comparar con el item 7 de la Tabla
2, que hace referencia a las ayudas recibidas por parte de los compafieros (media de
4.17 sobre 5).

Tabla 4
Valoracion de los inconvenientes por parte del Alumnado

Valoracién de los inconvenientes por parte del Valoracién Desviacion tipica
alumnado media

(1-5)
Exige una asistencia obligatoria y activa 417 408
Tiene una dindmica de trabajo poco conocida, falta 2.33 1.033
de habito
Exige continuidad 417 408
Hay que comprenderlo previamente 3.50 .837
Exige un mayor esfuerzo 3.83 408
Existe dificultad para trabajar en grupo 2.00 .894
Se puede acumular mucho trabajo al final 3.17 1.169
Existe una desproporcion trabajo/créditos 2.00 .894
El proceso de calificacion es mas complejoy, a veces,  2.33 1.862
poco claro
Genera inseguridad e incertidumbre, dudas sobre 2.67 1.862
que hay que realizar
Es injusto frente a otros procesos de evaluacion 1.00 .000
Las correcciones han sido poco claras 1.17 408
La valoracidon del trabajo es subjetiva 2.50 1.871
Exige participar en mi propia evaluacién 3.67 1.366

(autoevaluarse)

En cuanto a los inconvenientes, las valoraciones en general son mas bajas en la ma-
yoria de los items. Observamos que las medias aritméticas mas altas coinciden con
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los items 1, 3, 5y 14, referentes a la exigencia de asistencia obligatoria y activa, la
continuidad, el esfuerzoy la participacion en la propia evaluacién, respectivamente.

Los items con una media aritmética ligeramente baja (2 sobre 5) son los items 6 y 8,
que hacen referencia a la dificultad para trabajar en grupo y a la proporcién crédi-
tos-trabajo. Por lo tanto, el alumnado esta de acuerdo en que no existe un dificultad
para trabajar en grupo, pero sin embargo, no valora altamente las ayudas recibidas
por los compafieros (Tabla 2).

Por otro lado, el item que obtiene una menor puntuacién y por tanto es el inconve-
niente que menos destaca el alumnado es nimero 11: “es injusto frente a otros mo-
delos de evaluacion”, con una media aritmética de 1.00. Este item se puede comparar
con el que item 7 de la Tabla 3, en la que el alumnado afirmaba que la calificacion era
mas justa con estos sistemas de evaluacion.

Tabla 5
Valoracién de ventajas e inconvenientes por parte del tutor de la Universidad

Ventajas

Hemos obtenido una mejora constante del proceso de E-A gracias al proceso de EFyC. Este
proceso ha ofrecido al alumnado la posibilidad de mejorar su aprendizaje como alumnasy a
la vez su proceso de ensefianza como maestras en practicas en un contexto real.

Ha permitido mucha mas comunicacién y coordinacién entre el tutor del colegio y el de la
universidad para ofrecer al alumnado de la FIP mucho mas feedback y oportunidades de
mejora.

El alumnado ha podido comprobar qué estaba haciendo bien y qué debia mejorar en cada
entrega de documentos gracias al feedback recibido.

Al principio el alumnado ha visto el proceso de EFyC como una carga de trabajo extra,
mientras que a medida que ha avanzado el proceso de EA ha aprendido de ello y lo valora
positivamente.

Inconvenientes Propuestas de mejora

Algunas alumnas al principio se olvidaban
de adjuntar las autoevaluaciones en las
entregas.

Sistematizar las entregas completas con
las autoevaluaciones desde el principio,
devolviéndolas cuando no estén completas
para que vuelvan a ser enviadas.

Utilizar mismos documentos con los cambios
necesarios para cursos siguientes. Facilitando
asi la observacion de la evolucién del proceso
de EFyC como docente y la respuesta al
proceso del alumnado.

Se emplea mucho tiempo de elaboracién
de documentos de evaluacién formativa y
compartida

Descompensacion de temdticas de
seminarios, en cuanto a tiempo y en cuanto a
organizacién de temas.

Programar la secuencia de temas a tratar en
los seminarios con el alumnado al principio
de los mismos, ofrecer un espacio de
comunicacion fuera del aula (blog o similar)
para resolver dudas de manera colaborativa.
Realizar un instrumento de evaluacién que
recoja la informacién y progreso de los
seminarios.
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En la Tabla 5 observamos las valoraciones de la tutora de la universidad. Destacamos
que las ventajas hacen referencia a la mejora constante del proceso de E-A del alum-
nado, a la comunicacién y coordinacién con el tutor del colegio, al feedback como ele-
mento clave para el aprendizaje del alumno y a la adaptacion del alumnado al proceso
de EFyC.

En cuanto a los inconvenientes, todos tienen una propuesta de mejora para cursos su-
cesivos, asi el inconveniente de no adjuntar las autoevaluaciones por parte del alum-
nado a los trabajos, puede mejorarse con la sistematizacion de las entregas y devolver
las mismas sin correccién cuando no esté adjuntado dicho documento. En cuanto a
la carga de trabajo para los instrumentos de evaluacion, puede mejorarse utilizando
los mismos documentos en afios sucesivos adaptandolos a las circunstancias de cada
curso y del alumnado. Por dltimo, en cuanto a la descompensacion de tematicas del
seminario puede mejorarse con la programacién de la secuencia de temas de una
manera progresiva y en conjunto con el alumnado.

Tabla 6
Autopercepcién de competencias del Alumnado

Autopercepcién de competencias por parte del alumnado Valoracién media Desviacién

(1-5) Tipica

Bloque I. Competencias Transversales

1.1-Analizar y sintetizar 3.33 516
1.2-Organizar y planificar 3.00 .000
1.3-Comunicarse de forma oral y escrita en lengua nativa ~ 3.00 .632
1.4-Comunicarse gestual y corporalmente 3.17 .753
1.5-Conocer una lengua extranjera 217 .753
1.6-Utilizar las Tecnologias de la Informacién y la 3.00 .632
Comunicacién en el &mbito de estudio

1.7-Trabajar en equipo 3.17 753
1.8-Desarrollar habilidades en las relaciones 3.67 .516
interpersonales (empatia, asertividad, respeto y escucha)

1.9-Desarrollar habilidades intrapersonales (autoestima, 3.33 516
motivacion y confianza en uno mismo)

1.10-Razonar de forma critica y reflexiva 3.00 .632
1.11-Desarrollar un compromiso ético 3.33 516
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1.12-Desarrollar un aprendizaje auténomo 3.50 .548
1.13-Adaptarse a situaciones nuevas 3.50 .548
1.14-Desarrollar la creatividad 3.33 516
Bloque II. Competencias docentes

2.1. Conocer las caracteristicas organizativas de los 2.83 408
centros educativos

2.2. Elaborar propuestas de cambio de la realidad 2.83 408
educativa

2.3. Disefiar situaciones de aprendizaje 3.00 .000
2.4. Animar situaciones de aprendizaje 3.00 .000
2.5. Gestionar la progresién de los aprendizajes 2.67 .516
2.6. Disefiar estrategias de atencién a la diversidad 2.50 .548
2.7. Poner en practica estrategias de atencién a la 2.67 .516
diversidad

2.8. Implicar al alumnado en su aprendizaje 333 .516
2.9. Implicar al alumnado en la vida del centro 2.67 .516
2.10. Participar en la gestién del Centro 217 408
2.11. Informar a las familias sobre la evolucién de su 2.17 .753
hijo/a

2.12. Implicar a las familias en el aprendizaje de su hijo/a  2.50 .548
2.13. Implicar a las familias en la vida del centro 2.33 .516
2.14. Afrontar los deberes y dilemas éticos de la profesiéon ~ 2.83 408
2.15. Atender al propio desarrollo profesional docente 2.50 .548
(autoevaluacion, lecturas, cursos, jornadas, congresos,

redes de trabajo)

2.16. Desarrollar procesos de innovacién educativa en el 2.67 .516
aula

2.17. Poner en marcha procesos de investigacién en el 2.33 .516

aula

En cuanto a las valoraciones que el alumnado ha realizado sobre su autopercepcion de
competencias las dividimos en dos bloques. De las competencias transversales la que
tiene una mayor valoracion media es el item 1.8: “desarrollar habilidades en las rela-
ciones interpersonales (autoestima, motivacién y confianza en uno mismo)”. Mientras
que la que tiene una menor valoracién es el item 1.5: “conocer una lengua extranjera”.
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De las competencias docentes, la que obtiene una mayor valoracién es la nimero 2.8:
“implicar al alumnado en su aprendizaje”; mientras que las que obtienen menor pun-
tuacién son el item 2.10 “participar en la gestién del centro” y el item 2.11 “informar a
las familias sobre la evolucién de su hijo/a".

En cuanto a las diferencias estadisticas significativas, de las competencias transversa-
les destaca Unicamente una, el item 1.2: “organizar y planificar”. En las competencias
docentes destaca el item 2.3: “disefiar situaciones de aprendizaje” y el 2.4 “animar
situaciones de aprendizaje”.

Tabla 7
Rendimiento académico

Resultados globales

Calificacién Porcentaje N° alumnos/as
Matricula Honor 16.7% 1
Sobresaliente 33.3% 2
Notable 33.3% 2
Aprobado 16.7% 1
Suspenso - -

No presentado - -

Totales 100% 6

Todas las alumnas han elegido la misma via de evaluacién continua y han superado la
asignatura. El 83.3% de las alumnas ha sacado una calificacién por encima de Notable,
siendo un 33.3% sobresaliente y un caso ha obtenido Matricula de Honor (16.7%).

Discusion y conclusiones

Para esclarecer las conclusiones de esta experiencia vamos a analizar las mismas en
funcién a los objetivos propuestos. El primero de ellos se centraba en desarrollar un
proceso de EFyC durante la asignatura de Prdcticum II. En este sentido podemos afirmar
que el sistema de EFyC que hemos desarrollado en esta asignatura nos ha permitido
lograr la triple via de aprendizaje de la que hablabamos al principio (Lépez-Pastor,
2009, 2012): (a) mejorar el aprendizaje del alumnado de una manera continua durante
todo el proceso; (b) mejorar nuestra ensefianza como docentes a través de las apor-
taciones del alumnado y las observaciones realizadas; (c) mejorar el proceso de ense-
flanza-aprendizaje en si mismo con todos los datos obtenidos, tanto en la universidad
como en el colegio (Jiménez & Mauri, 2012).

Ademas, este proceso de EFyC nos ha permitido establecer unos criterios de evalua-
cién y disefiar unos instrumentos de evaluacién para lograr un mismo proceso de
EFyC para todo el alumnado, independientemente del contexto o tutor de practicas
(Martinez-Minguez, 2017), viéndose asi el alumnado en una situacién de evaluacién
permanente orientada hacia su aprendizaje continuo (Jiménez & Mauri, 2012).
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Al establecer feedback con el alumnado sobre su aprendizaje en todo el proceso, se
ha generado una tutoria constante, atendiendo a aspectos tanto profesionales como
emocionales, como proponen Cebrian, Pérez, y Cebrian (2017).

El segundo objetivo de nuestra experiencia es comprobar cudl es el desarrollo y eva-
luacion de la “buena prdctica” (diario reflexivo) que realizan los alumnos a lo largo de su
Prdcticum II. Podemos afirmar que la valoracién que realizan los alumnos es muy alta.
El alumnado considera que el diario reflexivo si ha ayudado a adquirir competencias
profesionales y es una practica Util de aprendizaje.

Por otro lado, el alumnado otorga la valoracién mas baja a la dificultad de la experien-
cia. Contrastando con otros estudios podemos pensar que elaborar un diario reflexivo
deja de ser una tarea dificil para el alumnado cuando se utiliza la rdbrica como ins-
trumento de EFyC y aprendizaje constante, como afirman Cebrian, Pérez, y Cebrian
(2017).

Como maestras, consideramos el diario reflexivo como un buen instrumento para el
aprendizaje en el Practicum y que podria utilizarse mucho mas, ya que como sefialan
Arias, Cantén y Baelo (2017) “instrumentos como los diarios reflexivos apenas se reco-
gen en las guias, solo aparecen en el 1.75% de las guias revisadas”. (p.114)

El dltimo objetivo consistia en analizar los resultados del proceso de EFyC durante el
Prédcticum II. El alumnado sefiala como ventajas que el sistema de EFyC permite al
estudiante un aprendizaje activo y que hay una retroalimentacién en documentos y
actividades. El item que ha tenido una valoraciéon mas baja ha sido “es injusto frente a
otros procesos de evaluacién”, ya que el alumnado considera una desventaja la asis-
tencia obligatoria y activa, la continuidad, el esfuerzo y la participacién en la propia
evaluacion. Al igual que sucede en estudios similares de EFyC con asignaturas en la
FIP, el alumnado concede valoraciones mucho mas altas a las ventajas que a los in-
convenientes (Gallardo & Carter, 2016; Gallardo-Fuentes, Lédpez-Pastor, & Carter 2018;
Castejon-Oliva, Lopez-Pastor, & Fraile-Aranda, 2017).

La tutora del Practicum también coincide con el alumnado sefialando como ventajas,
la mejora constante del proceso de E-A 'y el feedback como elemento clave para el
aprendizaje del alumno. Afiade una ventaja mas acerca de la comunicacién y coor-
dinacién con el tutor del colegio debido a la constancia en este proceso de EFyC. En
este Ultimo aspecto podemos decir que es un punto positivo de esta experiencia, pues
como sefialan Tejada-Fernandez et al. (2017) la descoordinacién entre la universidad y
el colegio en los procesos de practicum dificulta la creacion de espacios de aprendiza-
jesy criterios de evaluacién durante el proceso.

La tutora del Practicum sefiala como inconvenientes que todos tienen propuestas de
mejora para cursos sucesivos, lo que nos hace afianzar la idea del aprendizaje cons-
tante de nuestra practica docente gracias a los procesos de EFyC (Hamodi, L6pez-Pas-
tor, & Lépez-Pastor, 2017; Lépez-Pastor, 2008, 2013; Palacios & Lopez-Pastor, 2013).

Dentro de los resultados de este proceso de EFyC queremos destacar las valoraciones
que el alumnado ha realizado sobre su autopercepciéon de competencias, tanto en
las transversales como en las especificas de la docencia porque son bastante altas. El
alumnado en esta asignatura tiene contacto con la realidad escolar como maestros
y, a la vez, en la realidad universitaria como alumnos. Consideran que este proceso
les ha ayudado a desarrollar competencias transversales referentes a las habilidades
en las relaciones interpersonales; pero no consideran que les haya ayudado a cono-
cer una lengua extranjera, aspecto que no han potenciado en ninguno de los casos
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ya que no han realizado las practicas en esta materia. En cuanto a las competencias
docentes consideran que se ha les ha implicado mucho mas como alumnos en este
aprendizaje. Por otro lado, no consideran que hayan podido participar en la gestién
del centro o informar a las familias. Estos aspectos no se recogen como obligatorios a
desarrollar en los centros escolares donde realizan las practicas. Gallardo et al. (2018)
en un estudio similar, afirman que son competencias muy poco trabajadas en un gra-
do universitario.

Encontramos diferencias entre las medias aritméticas en la autopercepcién de compe-
tencias en la organizacion y planificacién del proceso de E-A, asi como en el disefio y
la animacién de situaciones de aprendizaje (Cafiadas, Santos-Pastor, & Castejon, 2018;
Martinez-Minguez, Moya, Nieva, & Cafiabate, 2019).

En cuanto al rendimiento académico, el 100% de nuestras alumnas han superado la
asignatura, el 83.3% de ellas ha obtenido una calificacién por encima del Notable, y
un caso concreto ha obtenido una calificacién de Matricula de Honor entre todo el
alumnado que ha cursado la asignatura de Practicum.

Este trabajo puede ser interesante para los profesores que tutorizan asignaturas de
Practicum en la Formacion Inicial del Profesorado o en otros contextos universitarios
que desarrollen o quieran iniciarse en desarrollar practicas de EFyC.

La prospectiva de trabajo es amplia, ya que compararemos los resultados que obten-
gamos en cursos sucesivos, y asi podremos establecer estos instrumentos de EFyC
para todos los alumnos de la asignatura de Practicum.
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Anexo III. Ficha de autoevaluacion para la memoria de

practicas

Nombre y Apellidos:

Fecha de entrega:

Escala verbal: A: Muy buena B: Buena C: Mala D: Muy mala

Aspectos a evaluar

Valoracién

Observaciones

Organizacién y presentacién

Caracteristicas del centro y aula

Adecuacion de la practica docente al contexto

Informe de actuacion (actividad habitual del aula)

Desarrollo de la propuesta didactica

Reflexién personal y critica plasmada en el documento

Desarrollo del contenido

Utilizacion de bibliografia y citas

Aprendizaje

Otros aspectos

NIVEL A

NIVEL B

NIVEL C

NIVEL D

1. Muy buena
presentacion

y estructura
correcta. Redaccion
adecuada con
sintaxis correcta

y sin faltas de
ortografia.

2. Muy buena
calidad de analisis
y presentacion

de datos y
caracteristicas

del practicum.
Muy buenas
valoraciones y
reflexiones.

1. Buena
presentacion y
estructura correcta.
Redaccion adecuada
con sintaxis correcta
y alguna falta de
ortografia.

2. Buena calidad

de andlisis del
practicum. Incluye
valoracién global con
algo de reflexion.

1. Mala presentacién
y estructura
incorrecta. Mala
redacciéon con
sintaxis inadecuada
y con faltas de
ortografia.

2. Andlisis muy
simples de las
situaciones del
practicum. Poca o
escasa valoracion
global.

1. Muy mala
presentacion y
estructura incorrecta o
ilegible. Mala redacci6n
con sintaxis inadecuada
y muchas faltas de
ortografia.

2. Andlisis erréneos
de las situaciones del
practicum, valoracion
global nulay escasa o
nula reflexién.
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3. Muy buen 3. Buen uso de citas

uso de citas de de otros autores
otros autores y y uso correcto del
uso correcto del sistema de citacién

sistema de citaciéon  segun la normativa

segun la normativa  APA, con algun error.

APA,

3. Escaso uso de
citas de otros
autores con
muchos fallos en
la utilizacién de la
normativa APA.

3. No hay uso de citas
de otros autores ni
normativa APA utilizada
correctamente.
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