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RESUMEN

En este articulo se analiza la migraciéon internacional tomando en consideracion los
sistemas de creacion de desigualdades de género dentro de un contexto global. La autora
utiliza el caso de la emigracion dominicana a Espaiia surgida a finales de la década de los 80
para analizar, en primer lugar, la ausencia de una perspectiva de género en los modelos
teoricos explicativos de las migraciones y en segundo lugar, sefialar los ejes de analisis
necesarios para incluir dicha perspectiva.
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ABSTRACT

In this paper it’s analysed the international migration to take into account the system of
creation of gender inequalities in global context. The author uses the Dominican immigration
originated in the decade eighty in Spain for to analyse, in first place, the absence of the
gender perspective in the theoretical models that explain the migrations and, in second place,
to suggest the analytical central ideas necessary.
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Pretendo con este articulo traer aqui los aspectos que me parecen funda-
mentales para analizar la emigracion internacional, tomando en consideracion
los sistemas de creacion de desigualdades de género dentro de un contexto
global. Comenzaré aludiendo a la ausencia de una perspectiva de género en
los modelos teodricos explicativos de las migraciones'. Y continuaré sefialan-
do los que me parecen los ejes de andlisis necesarios para incluir dicha
perspectiva, para lo que me remitiré al estudio del caso concreto de la
emigracion dominicana a Espafia surgida a finales de la década de los 80.

1.—Fl olvido de las relaciones de género en los estudios sobre migraciones

Una de las preocupaciones basicas que se refleja en los diferentes traba-
jos de investigacién sobre movimientos migratorios internacionales es la
referida a las causas que los originan y, en relacidon con ello, la composicion
socioestructural de los grupos que emigran. Las discusiones tedricas han
girado o bien en torno a los origenes de clase de los migrantes, por ejemplo,
para Portes y Borocz (1992) son tres los origenes posibles: trabajadores
rurales y urbanos, clase profesional-ejecutiva y empresarios. O bien en torno
a su origen rural o urbano. Aunque las diferencias en los flujos migratorios
segun el sexo es un aspecto que comienza a indicarse en las estadisticas?, su
composicion en funcion del sistema de género como elemento socioestructural,
cuando ha aparecido, ha sido de forma supeditada al sistema de clases. La
influencia marxista a partir de los 70 en el estudio de los movimientos
migratorios ha sido determinante, como consecuencia, el género ha sido una
variable subordinada a la clase social. Asi, los diferentes modelos tedricos
han ignorado que la mayor parte de las sociedades no estan estructuradas al
margen de la division sexual, lo que suele producir una serie de desigualda-
des en el acceso los recursos de todo tipo —econdmicos, politicos, sociales—
y en el poder.

En el andlisis de los recientes flujos migratorios laborales a Espaiia la
mayor parte de los autores y autoras estan de acuerdo en contextualizarlos en

1. Un trabajo mas amplio sobre ello se encuentra contenido en GREGORIO (1997,
1998).

2. La desagregacion de los datos estadisticos segin sexo no ha sido habitual al carac-
terizar los flujos migratorios como se sefiala en el trabajo del Instraw (1994). Se debe ello
al sesgo genérico que han mantenido los estadistas y cientificos sociales al cuantificar los
movimientos migratorios laborales, al interpretar que la mujer cuando emigra lo hace siguien-
do al varon —esposo o padre— que es el que tiene el papel publico, productor y sostenedor
econémico de la familia, como consecuencia de lo cual las mujeres no son contabilizadas
como inmigrantes (GREGORIO, 1992).
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el marco de los cambios econdémicos y politicos acontecidos a un nivel
mundial tendentes a la internacionalizacién cada vez mayor de la economia.
Pero lo que no se ha tenido en cuenta es que esta internacionalizacion de la
economia no actia separada de los sistemas de creacion de desigualdades de
género, como consecuencia de lo cual produce una brecha cada vez mayor,
no sélo entre regiones y clases sociales, sino también entre géneros. Prueba
de esto ultimo son los fendmenos como: la feminizacion de la pobreza, la
explotacion de las mujeres en las industrias transnacionales y en el “trabajo
a domicilio” y la relacion entre la industria internacional del turismo y la
prostitucion.

Lo que intento poner de relieve en este articulo, tomando como referencia el
andlisis de la emigracion dominicana, es que los sistemas de creacion de
desigualdades de género producen y organizan las migraciones, entendiendo
que estos no actuan aislados, sino en interaccion con otros sistemas de
desigualdad —de clase, etnia, nacionalidad—.

2.—Relaciones de género y aspectos politicos, socioeconomicos e historico-
estructurales implicados en las migraciones

La escasa relevancia dada a los sistemas de género en el estudio de las
migraciones responde al predominio que han tenido en su andlisis aquellos
factores que mas han ignorado las diferencias estructurales entre géneros. Me
refiero a la preponderancia de los andlisis macroestructurales donde se inclu-
yen los factores econdmicos y politicos, en detrimento de los analisis
microestructurales (Guarnizo 1993; Miles & Satzewich 1990; Portes & Borock
1992) donde se incluirian los factores culturales y simbdlicos y por tanto la
construccion cultural de las diferencias genéricas (Basch et al. 1994; Grasmuck
& Pessar 1991; Kritz 1981; Safa 1983). Como consecuencia de lo cual, las
diferencias de género no han sido contempladas como un sistema mas o
menos consistente de creacion de desigualdades entre hombres y mujeres que
actia en los diferentes niveles® y en interaccion con otros sistemas de crea-
cion de desigualdades (Gregorio 1996).

Asi, en la explicacion de la diferente composicion de los flujos migratorios
cuando se ha tenido en cuenta las relaciones de género, ha sido con relacion
a los factores macroecondmicos o politicos relacionados con la consolidacion
del modelo econdmico capitalista. Por ejemplo, Abadan-Unat (1977) mencio-
na el efecto que tienen las politicas de empleo hacia la mano de obra

3. Para el andlisis de los diferentes niveles de concrecién (micro, macro y medio) de
un sistema de estratificacion de género ver, SALTZMAN (1992:17-18).
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extranjera en la selectividad de los flujos migratorios. La autora considera el
caso de la regulacion, entre 1955 y 1975, de los flujos migratorios entre
Europa Occidental y los paises mediterraneos en desarrollo. Esta regulacion,
a través de acuerdos bilaterales, priorizé en un primer momento, la mano de
obra masculina, para posteriormente pasar a demandar una mayor presencia
de mujeres para ocupar puestos especificos de trabajo. Tal fue el caso de
Alemania con relacion a los ciudadanos turcos, cuando después de la recesion
de 1966-67 aparecié una mayor demanda de mujeres en el sector industrial
—electrénico, automovilistico, textil, quimico—; alimentario —procesamien-
to y conserva— y de servicios fundamentalmente de limpieza. Esta demanda
se debia a la preferencia de los empleadores por esta mano de obra femenina
por ser mas bajo su salario y ser menos activa sindicalmente.

Esto es un ejemplo de como los mecanismos econdmico-politicos que
producen las migraciones internacionales de mano de obra, producen y repro-
ducen sistemas de desigualdad de género, por medio de los cuales la emigra-
cion de uno u otro sexo responde a una segmentacion del mercado de trabajo
segun género en un nivel internacional. Seguidamente voy a hacer un breve
andlisis desde la perspectiva del género de los aspectos macroestructurales
implicados en la emigraciéon dada desde la Republica Dominicana a Espafia
desde mediados de los 80 hasta la actualidad.

En la Republica Dominicana la salida masiva de poblacidn al exterior
ha sido explicada fundamentalmente en términos macroestructurales, tanto
politicos como socioeconémicos. El afio 1985 constituye el punto de in-
flexidon en el que se da el mayor agravamiento de la crisis econdmica y
social en Republica Dominicana; crisis que continia agudizandose hasta la
década de los 90. La mayor parte de los autores atribuyen el incremento de
la emigracidn al exterior a esta circunstancia. Baez Evertsz (1994: 31-32)
destaca tres dimensiones socioecondémicas que han contribuido a acelerar la
dindmica migratoria:

La recomposicion de los grupos sociales por efecto de las transformaciones
productivas que venian dandose en el pais, lo que segin el autor ha ocasio-
nado desequilibrios importantes en la fuerza laboral.

La crisis de la reproduccién, manifestada a través de la caida en el valor
de la fuerza laboral, el reordenamiento de la jerarquia de salarios y el
deterioro de los servicios bdsicos, sobre todo en el periodo de 1987-1991,
con prolongados cortes de energia eléctrica, desabastecimiento de agua
potable y precariedades en los servicios de salud publica y educacion.

El ascenso de los conflictos sociales, con la progresion de movimientos
sociales de protesta —de base territorial y sectorial—, y la escenificacion
de un ciclo ascendente de huelgas generales nacionales.

Lo que este autor no seifiala es que estas tres dimensiones socioecondémicas
han tenido efectos diferenciales segin género, y que son significativos para
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explicar la mayor participacion de las mujeres dominicanas en las migracio-
nes internacionales.

En primer lugar, uno de los grandes desequilibrios ocasionados en la
fuerza laboral ha sido el producido como consecuencia de la mayor impor-
tancia que han comenzado a tomar las mujeres en el mercado de trabajo,
como mano de obra barata. Fenomeno que es reflejo del mayor empobreci-
miento que estan padeciendo las mujeres dentro de los diferentes sectores
sociales. Entre 1981 y 1990, en el marco de politicas de ajuste estructural
basadas en la austeridad y recesion economica, la fuerza laboral femenina se
multiplicé por dos y aumenté con respecto al masculina, pasando a ser el
nimero de mujeres activas por cada 100 hombres de 41 en 1981, a 55 en
1990 (Baez y Taulé 1993:9). Este fendmeno, no puede ser atribuido exclusi-
vamente al aumento que en estos afios se experimenta en la escolarizacion
femenina y en la elevacion de sus niveles educativos (CEPAL 1990), ni a la
mayor incorporacion de las mujeres a la vida publica (Baez 1985), sino que
esta directamente relacionado con la proletarizacion familiar como estrategia
economica para hacer frente a la disminucion de ingresos del grupo domés-
tico (Duarte 1986; Baez y Taulé 1993). La incorporacion al mercado de
trabajo de la mujer perteneciente a las clases sociales mas desfavorecidas en
Republica Dominicana no viene dada por un crecimiento del empleo como
consecuencia de un desarrollo econdmico equilibrado, sino mas bien por la
crisis de sobrevivencia de los hogares, agudizada por el desempleo masculino
y por la utilizacion de la mano de obra femenina —mas barata y docil— por
parte de los sectores de la economia en proceso de desintegracion (Lozano
1993 y Safa 1986)*.

En relacién con lo anterior hay que decir que en Repuiblica Dominicana
las mujeres son la mano de obra favorita de las industrias creadas con capital
extranjero —zonas francas industriales’—. En la Region Este del pais, donde
se encuentra la mayor concentracion de estas industrias, el 81.5% de la mano
de obra es femenina (Duarte 1986). Y en la segunda zona franca mas grande
del pais, en 1990 el porcentaje de mujeres con respecto a los hombres era de
56.8% (Santana 1994). Afiadido a la fuerza de atraccidon que estas industrias
ejercen hacia la mano de obra femenina, estas zonas industriales, como sefiala

4. Se ha comprobado repetidas veces la relacion entre el aumento de la participacion
de la mujer en el mercado de trabajo con el proceso de descualificacion y fragmentacion del
proceso productivo, que reemplaza la fuerza masculina por la femenina (SAFA, 1986).

5. Estas zonas industriales establecidas por el capital extranjero surgen a finales de los
60 y principios de los 70. Entre 1968 y 1977 se crearon 348 empresas de este tipo al amparo
de la Ley 299 de «Incentivo y Proteccion industrial» promulgada por el gobierno de Joaquin
Balaguer (DUARTE, 1986:216).
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Lozano (1993), provocan una demanda de servicios dentro de la economia
informal que son desarrollados también de forma prioritaria por las mujeres.

En segundo lugar, con relacion a la crisis de reproduccion y a los tres
factores consecuentes mencionados por Baez Evertsz (1994:31), las mujeres
se han visto mds afectadas que los hombres por esta crisis. En lo referido a
la caida en el valor de la fuerza laboral ya he seiialado que en las zonas
francas se emplean un porcentaje mas elevado de mujeres que de hombres. El
componente clave de rentabilidad de estas zonas industriales es la fragmen-
tacion y descualificacion del proceso productivo con la consiguiente caida de
los salarios®. Por lo que respecta al reordenamiento de la jerarquia de los
salarios, segun datos aportados por Baez Evertsz (1994), entre 1980 y 1990
el salario minimo en términos reales se redujo en un 32%, siendo en el sector
gubernamental la reduccién aun mas acentuada, llegando al 61%. En el caso
de los profesores la reduccién fue ain mayor, un 62% para la ensefianza
primaria y un 80% para la secundaria. Es la ensefianza otro de los sectores,
donde trabaja un mayor numero de mujeres que de hombres. Por ultimo, el
deterioro de los servicios basicos —cortes de energia eléctrica, desabastecimiento
de agua potable y precariedades en los servicios de salud publica y educa-
cion— afecta fundamentalmente a las mujeres, por su mayor responsabilidad
en la reproduccién de sus hogares, como describiremos en el apartado si-
guiente.

El tercer aspecto seiialado por Baez Everstz, referido al ascenso de los
conflictos sociales, tiene su raiz en que cada vez se hace mas dificil la
reproduccion de los hogares, como consecuencia de la subida de los precios
de los productos basicos, unido a la disminucién de los salarios y del empleo.
Las mujeres, al caer sobre ellas gran parte del peso de la reproduccion de sus
hogares, se ven mas afectadas por la subida de los precios de productos
energéticos necesarios para la elaboracién de alimentos y de productos de la
canasta familiar basica’.

Ademas de los factores sefialados voy a mencionar otros que han sido
muy importantes para que se haya dado esta emigracién y que se situan en
el contexto de recepcion, aunque debemos analizarlos en el marco de la
globalizacién.

En primer lugar, la demanda de una fuerza de trabajo para ocupar los
trabajos segregados por género que no quieren ocupar los nacionales. Desde

6. En 1995, segin datos recogidos en la revista La Muralla —Aifio 6, N°27— el salario
minimo mensual en las zonas francas era de 1.400 pesos dominicanos ($RD), es decir de unas
15.400 pesetas.

7. Con el siguiente titular expresaba un periédico nacional de Republica Dominicana
el malestar de las amas de casa, ante el aumento de precios: «Las quejas de las amas de casa
de todos los niveles sociales por el alto costo de la vida, sacuden el pais» (Listin Diario, 22
de enero de 1995).
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un punto de vista econémico e ideologico la llegada de una fuerza laboral
femenina —fundamentalmente destinada a trabajar dentro del servicio do-
méstico®— tiene su relacion con el vacio existente en un mercado de trabajo
que prioriza el empleo de un tipo de ciudadania: la nacional, dejando aquéllos
trabajos donde no hay demanda de mano de obra nacional a la poblacion
extranjera. Al mismo tiempo la propia inmigracion internacional produce una
mano de obra disponible a bajo coste que puede aumentar la demanda. Asi
desde que se implanté en afio 1993 el sistema de contingentes o cupos en
Espafia’ la mayor parte de éstos se han destinado hacia el servicio doméstico.
Esta politica constituye la regulacion de una realidad y al mismo tiempo la
reproduce y mantiene limitando el acceso de las mujeres inmigrantes a otro
trabajo que no sea el servicio doméstico.

En segundo lugar, las nuevas necesidades de los hogares esparnioles para
asegurar su reproduccion social dentro de los nuevos modelos de consumo.
La necesidad de emplear a mujeres extranjeras para el desempefio de ciertos
trabajos se relaciona con los cambios producidos en la sociedad espafiola
relacionados con la mayor incorporacion de las mujeres al mercado laboral
sin que de manera paralela a ello se hayan fortalecido los sistemas de
proteccion adaptandolos a las nuevas necesidades de los hogares, al desapa-
recer, en parte, la mujer —madre o abuela— que se responsabiliza de manera
exclusiva del cuidado de los miembros dependientes —menores, viejos o
discapacitados— del hogar. Persistiendo ademas, en todo ese proceso de
cambio dentro de los hogares, la falta de concienciacion hacia el reparto
equilibrado de las tareas domésticas entre los sexos. Afiadido a lo anterior, se
asiste también al cambio en los estilos de vida de la nueva clase media,
surgida en los afios siguientes a la transicion politica espafiola, que se traduce
en un aumento del consumo de bienes y servicios suntuarios que repercute en
la organizacion doméstica, haciendo necesaria la contratacion de mano de
obra externa al hogar.

3.—Relaciones de género y aspectos microestructurales: la division del tra-
bajo y del poder dentro del grupo doméstico y la red migratoria

Reconociendo la importancia que tienen los aspectos macroeconémicos y
politicos, sin embargo, como se menciona en el estudio de Instraw (1994:71)

8. Hay que seiialar que la mayor parte de las mujeres inmigrantes dominicanas trabajan
en el servicio doméstico.

9. Procedimiento de regulacion de la mano de obra extranjera trabajadora no comuni-
taria, mediante el cual y de manera anual se ofertan un numero limitado de permisos para
trabajadores y trabajadoras extranjeras por cuenta ajena para un sector concreto de actividad
(agricola y ganadero, construccion, servicio doméstico y otros servicios).
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“No soélo las regulaciones de las sociedades receptoras influyen en la selec-
tividad por sexo de la migracion, sino que factores relacionados con los roles
y estatus de la mujer en las areas de origen tienen poderosos efectos sobre su
selectividad”. También Garcia Castro (1986:23) habla de que a la “logica del
capital”, debe unirse la “logica del sexo” para explicar la emigracion feme-
nina, pues ésta surge dentro de “las creencias culturales e ideologicas que
determinan la division del trabajo y de poder entre los sexos” (1986:23).
A continuacion voy a centrarme en dos unidades de andlisis: el grupo domés-
tico —en concreto la division sexual del trabajo y las relaciones de poder
entre géneros— y la red de relaciones sociales que da lugar a la red migratoria,
para dar cuenta de como las relaciones de género han tenido una importancia
central en la emigracion dominicana estudiada.

3.1.—La organizaciéon de la produccion y reproduccion en los grupos domés-
ticos

Me voy a referir en este punto a la organizacion de la produccion y
reproduccion dentro de los grupos domésticos, tanto en sus aspectos materia-
les como ideoldgicos. La organizacion de los grupos domésticos ante la crisis
de reproduccion estd afectando de forma diferencial a los hombres y a las
mujeres. Los cambios provocados por la crisis que comenz6 a experimentar
la Republica Dominicana a partir de los afios 70, y sobre todo en los 80,
como consecuencia de las politicas de ajuste estructural'® han provocado
diferentes efectos en los hombres y en las mujeres pertenecientes a las
distintas clases sociales''. Los cambios globales experimentados por la Re-
publica Dominicana han ido agravando la condiciéon de las mujeres de los
sectores mas desfavorecidos, para convertirla en uno de los grupos que
aparece, por un lado, con un menor apoyo institucional'? y, por otro, con una
mayor responsabilidad en la generacion de ingreso para el mantenimiento del
grupo doméstico. Para toda Latinoamérica como se indica en el informe de
CEPAL (1984) “Con el crecimiento de la cesantia'®* y la reduccion del
ingreso, la mujer suele ser la que asume plenamente la responsabilidad
econdomica de la supervivencia familiar”.

10. Ver HARKER (1992) para estudiar en qué han consistido estas politicas de ajuste
en la Republica Dominicana.

11. Con relacion a los cambios que las politicas de ajuste han provocado en la situacion
de las mujeres en Republica Dominicana ver CEPAL (1990), Desprandel (1985) y ROSADO
(1990).

12. Para ver como la carencia de servicios sociales basicos ha afectado fundamental-
mente a la mujer en Republica Dominicana, ver VICIOSO y SANGIOVANNI (1985).

13. Desempleo.
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La responsabilidad econémica de la mujer en la supervivencia familiar ha
sido uno de los factores determinantes de la emigraciéon de las mujeres
dominicanas. Voy a justificar esta afirmacién sobre la base de diferentes
datos obtenidos de mi trabajo de investigacion tanto cualitativos como cuan-
titativos'.

La organizacion del trabajo segun género dentro del grupo doméstico ha
entrado en crisis como consecuencia de la crisis econdmica experimentada en
todo el pais y en la Regidn Suroeste, donde desarrollé mi trabajo de campo.
El reparto de trabajo en el que el hombre constituye el proveedor econémico
principal del hogar cada vez es menos real, aunque ideoldégicamente la socie-
dad en su conjunto siga manteniendo al hombre dentro de este papel. Y es
menos real porque el desempleo masculino cada vez es mayor debido a la
crisis del sector agricola, principal fuente de trabajo para los hombres en esta
region. Al desempleo masculino se une la persistencia de la poliginia, que
provoca la existencia de mujeres en situacion de concubinato que mantienen
a sus hijos solas. Como consecuencia de esto, la mujer se ve obligada a
buscar ingresos econémicos para la reproduccion de su hogar, siendo cada
vez mayor su papel como proveedora econdmica. La crisis del modelo de
hogar en el que el hombre ejerce la funcién de principal proveedor econdmi-
co se puede ver en los argumentos dados por un hombre dominicano ante la
afirmacion de su esposa referida a que:

A la mayoria de los hombres surefios'®, el noventa por ciento les gusta que
los mantengan (las mujeres).

El esposo de esta mujer dio las razones explicativas del fendmeno —que
no negdé— expuesto por su esposa:

Bueno, el caso que se da ahi, es la situacion econdmica. Lo que pasa que
algunas veces, hay mas lugar para la mujer trabajar que para el hombre. En
los paises como é€stos que son subdesarrollados, que no tienen desarrollo...
Y el hombre no tiene fuente de trabajo por medio a la situaciéon econdémica
que se da en el pais. No es porque el hombre quiere que la mujer lo
mantenga, porque el hombre dominicano no quiere ni que el mismo gobier-
no, el Estado le dé nada... pero se da el caso que si el hombre no tiene de
donde producir, o invertir capital para sacarle plusvalia o ganancia, o lo que
sea... Es el caso que se da cuando la mujer tiene mas lugar para trabajar que

14. La descripcion de dicho trabajo esta contenida en GREGORIO GIL , Carmen. 1996.
Sistemas de género y migracion internacional: La emigracion dominicana a la Comunidad de
Madrid. Tesis doctoral. UAM (edicién en microfichas)

15. Originarios de la Region Suroeste.
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el hombre, y el hombre esta obligado por lo menos a comer parte de lo que
la mujer gana. Esa es la situacion econdmica que se da.

Evidentemente la opinion de este hombre requiere el analisis del lugar
para trabajar que tiene la mujer. Puede decirse que en algunos puntos del
pais se ha demandado mano de obra femenina, en concreto en las zonas
francas industriales y dentro del sector terciario de la economia en los
centros urbanos. Pero exceptuando los hogares donde las mujeres han emi-
grado a los centros urbanos en busca de trabajo, las que se han quedado
dentro de las comunidades rurales no han visto aumentadas las posibilidades
de ocupar un empleo como expresa el hombre anterior. Aunque desde luego
la capacidad creativa de las mujeres se ha desarrollado infinitamente con el
objeto de buscar alternativas generadoras de ingresos. Las mujeres tienen un
papel protagonista como generadoras de ingresos pero dentro del mercado
informal.

Asi, el aumento de las cargas econdmicas de las mujeres dentro de sus
hogares constituye un aspecto que explica que la emigracidon internacional
haya surgido como una estrategia economica mas, desplegada fundamental-
mente por las mujeres. Una lider comunitaria de una organizacion de mujeres
daba su opinion sobre las causas de la emigracion femenina en la Region
Suroeste:

Creo que nuestras mujeres emigran por la gran... situacion, o mala situacion
econdmica que hay en nuestro pais (...). Nosotras mayormente somos las
mas sufridas, explotadas y marginadas, porque somos las que llevamos la
carga encima, aun el hombre tenga que trabajar, nosotras también trabaja-
mos y somos mas llamadas a sufrir mas, porque el hombre trabaja, pero
tiene su trabajo fuera de la casa (...) pero nosotras si calculiramos cuantos
pasos damos de la cocina a la sala y mas a los campos que estin tan
distantes, caminariamos mas de dos kilometros diarios (...) Yo creo que la
situacion basica es, la situacién econdmica, querer tener una casa, querer
que sus hijos coman bien, querer que sus hijos se eduquen bien.... yo creo
que esa es la razon fundamental.

Las mujeres toman parte de diferentes estrategias generadoras de ingreso
a la vez que compaginan éstas con su trabajo de reproduccion dentro del
hogar, lo que hace que lleven la carga encima, en mayor medida que el
hombre. Y llevan la carga encima, porque la pobreza se vive con mayor
intensidad por las mujeres, debido a que se manifiesta sobre todo dentro del
hogar, donde disminuye el ingreso monetario y no monetario necesario para
su reproduccion y donde las condiciones materiales de la vivienda empeoran,
a la vez que lo hace la provision de servicios por parte del estado dominicano
que garanticen la reproduccion de los hogares. Fuera del hogar, por el con-
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trario, el hombre mantiene relaciones sexuales con diferentes mujeres, juega
al domino, a los gallos y deja fiado lo que consume en bares y discotecas.
Cuando trabaja, sdlo una pequefia parte de sus ingresos monetarios revertiran
en el consumo del hogar.

Como expresa en el siguiente texto una de las personas entrevistadas, la
mujer es la que sufre en carne viva la crisis, y éste ha sido un motivo
fundamental para que ésta haya emigrado:

El que los hombres no encuentren trabajo en Espaiia es en parte verdad,
pero no es la razén fundamental, la razéon fundamental es que la mujer es
la mas afectada. En la crisis econdmica la mujer es la mas afectada porque
por mucha crisis que haya en el hogar el hombre se mantiene jugando
gallos, el hombre se mantiene tomando ron, el hombre se mantiene pasean-
do. La mujer sufre en las casas con sus hijos y no tiene esas oportunidades,
por eso que generalmente la mujer ha sido la que ha tenido que emigrar
porque sufre en carne viva la crisis que estd sufriendo nuestro pais y el
hombre generalmente se queda esperando que la mujer comience a mandar
dinero...

Algunos datos cuantitativos referidos a la situacién de las mujeres que
han emigrado a Madrid —extraidos a partir del analisis de los datos de un
cuestionario aplicado a 210 mujeres inmigrantes— apoyan esta argumenta-
cién.

El nimero de hijos es un indicador de las responsabilidades econdémicas
de las mujeres migrantes. Segun datos extraidos del cuestionario aplicado, un
80.8% de las mujeres inmigrantes tienen hijos a su cargo. En la tabla 1 se
puede observar que mas de un 42.9% tienen tres o mas hijos.

TABLA 1
N° de hijos por mujer
N° HIJOS
0 19.2%
1 17.2%
2 20.7%
3 20.2%
4 12.3%
5 3.4%
6 4.9%
7 1.5%
8 0.5%
Fuente: Encuesta “Mujeres inmigrantes dominicanas
en la CAM”
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Del total de las mujeres migrantes, segin datos del cuestionario, un 50%
poseen hijos aun dependientes'é. No obstante, este dato es s6lo aproximativo
ya que la vinculaciéon econdémica con el grupo doméstico donde habitan el
padre y la madre o uno de ambos a veces no se rompe aunque los hijos
cumplan la mayoria de edad o comiencen a tener su propia descendencia.

La tasa de actividad laboral de las mujeres inmigrantes antes de emigrar,
constituye otro dato para demostrar que un factor determinante de la emigra-
cion de las mujeres dominicanas de esta region, ha sido su responsabilidad en
la reproduccion social de sus hogares. Esta tasa se muestra bastante elevada,
un 59.9% del total de las mujeres inmigrantes se encontraban empleadas
dentro del mercado de trabajo local. A esta cifra hay que afiadir el porcentaje
de mujeres que, no teniendo un empleo, realizaban diferentes actividades
dentro del mercado informal. Segun datos del cuestionario un 38.5% del total
de las mujeres migrantes realizaban diferentes actividades laborales dentro
del mercado informal.

No obstante la elevada participacion econdmica de la mujer dirigida a
obtener un ingreso monetario, no les permite asegurar las necesidades de sus
grupos domésticos. La precariedad de su salario, unida a las cargas economi-
cas no compartidas con los padres de sus hijos, ha hecho que la emigracion
internacional haya sido una estrategia adoptada fundamentalmente por las
mujeres. Y esto independientemente de que estuviesen empleadas o no en su
pais de origen, pues como acabamos de decir un 59.9% tenian un empleo
remunerado antes de emigrar. Entre las mujeres entrevistadas, que han emigrado
a Madrid desde la Region Suroeste, encontramos que tanto las que tenian un
negocio propio, o desarrollaban una profesion —Medicina, Educacion, Enfer-
meria— como las que provenian de hogares campesinos, o subsistian de las
ventas dentro del mercado informal han salido en busca de trabajo a Espaiia.
Por tanto, no podemos atribuir al desempleo la emigracion de un importante
nimero de mujeres, ya que casi dos tercios de las migrantes desarrollaban
una actividad remunerada en su comunidad.

El total de las mujeres empleadas lo estaba en diferentes ramas de
ocupacion lo que supone una situacion socioecondmica de partida diferencial
que va desde las que ocupaban las posiciones mas desprestigiadas como
trabajadoras en el sector servicio doméstico o como peonas agricolas, a las
que ejercian profesiones liberales cualificadas o gestionaban su propio nego-
cio. Por lo que podemos concluir que la emigracion ha sido una estrategia
utilizada por todas las mujeres, independientemente de su cualificacion y
estatus profesional.

16. Hemos tomado la edad de menor de 20 afios siguiendo el trabajo de CIPAF (1987),
para distinguir los hijos que todavia son dependientes.
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Si analizamos las respuestas dadas por las mujeres migrantes a una de las
preguntas del cuestionario referida al objeto de su emigraciéon vemos como en
la mayor parte de los casos éste no esta separado de las estrategias economi-
cas dirigidas a la reproduccion de su hogar.

Como se muestra en la tabla 2 vemos que, en su mayor parte, las mujeres
pretenden con su emigracion la mejora de las condiciones de vida de sus
hogares. Esto es expresado tanto explicitamente por las mujeres que han
respondido que su objetivo es hacer una vivienda, mejorar el futuro de mis
hijos o hacer una casa y poner un negocio, como implicitamente por aquéllas
que nos han expresado que su objetivo es ahorrar un dinero que les permita
volver a su pais para procurar a su grupo doméstico otros medios de subsis-
tencia. La suma de todas estas respuestas en las que se expresa de forma
implicita o explicita la busqueda de una mejora de la familia supone un
64.6% del total de las respuestas. A partir de este dato, podemos interpretar
que la gran mayoria de las mujeres ha emigrado con intenciéon de mejorar la
situacion de su hogar y por tanto con la intenciéon de volver a su pais, una vez
que esto ocurra. El resto de las respuestas de estas mujeres se reparte entre
la meta imprecisa de ganar dinero sin mas —un 23.9 % del total— y, en un
porcentaje minimo —un 4% con respecto al total—, la posibilidad de perma-
nencia en Espafia. S6lo, un 6.5% de las mujeres entrevistadas alude explici-
tamente a una meta relacionada con su mejora personal, sea profesional,
social o laboral.

TABLA 2
Objetivo en Espaiia de las mujeres inmigrantes encuestadas

%

Ahorrar para volver 30.3
Ganar dinero 23.9
Adquirir una vivienda o mejorarla 16.4
Mejorar el futuro de sus hijos 11.9
Mejorar su propia vida 6.5
Buscar su futuro en Espaiia 4

Hacer una casa y un negocio en su pais 6

Legalizar su situacion |

Fuente: Encuesta “Mujeres dominicanas inmigrantes en la CAM”

Entre los fines concretos mas mencionados por las mujeres estan la
inversion en un negocio en la comunidad de origen y la mejora o adquisicion
de una nueva vivienda. Estas metas reflejan dos necesidades que estas muje-
res inmigrantes enfrentan dentro de sus grupos domésticos: la necesidad
econdmica que atraviesan sus hogares y la necesidad de mejorar las condicio-
nes materiales de su vivienda. Ademas estos objetivos responden a la nece-
sidad de estas mujeres de enfrentar las relaciones patriarcales de dominacion,
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por un lado procurandose una suerte de autosuficiencia e independencia
econdémica del padre de sus hijos y por otro eligiendo un patrén de residencia
diferente al patrilocal —en el que la mujer casada reside en el hogar del
esposo— que se impone en los hogares con menos recursos.

La responsabilidad que las mujeres tienen dentro de sus hogares como
proveedoras economicas ha hecho —junto a otros acontecimientos que ana-
lizaremos mas adelante— que hayan optado por emigrar fuera del pais.

Es importante también destacar como las motivaciones para emigrar
vienen orientadas a producir la mejora de los otros, bien sea de los hijos o
del hogar en su conjunto. Las razones de caracter mas individual —cambiar
de vida— solo son sefialadas en mayor medida por las mujeres que ain viven
en sus familias de orientacién y no tienen hijos.

3.2.—Las relaciones de poder

Dentro de la estructura de poder predominantemente patriarcal que se da en
los hogares de las comunidades rurales estudiadas, se hace dificil entender la
fuerte emigracion femenina sin que se haya dado el consentimiento del varén
—padre o esposo— que es el que toma gran parte de las decisiones dentro del
hogar. Excluyo de este reparto de poder los hogares monoparentales femeni-
nos y matrilocales, donde las mujeres jefas de hogar concentran en sus
manos el poder sobre las decisiones que afectan a sus vidas.

Por su puesto, el mayor poder del hombre sobre la mujer puede ser un
factor desencadenante de la emigracion femenina, por medio de la cual la
mujer busca huir de una situacion de privacion de libertad dentro de su hogar.
Sin embargo, este aspecto no ha sido casi mencionado como causa de su
emigracion por parte de las mujeres dominicanas encuestadas: s6lo un 1.5%
del total de las mujeres encuestadas sefiala dicha causa —independencia—. A
pesar de lo dicho, si se ha detectado que algunas hijas de mujeres migrantes
explican su emigracion por la necesidad de romper con la situacion de
privacion de libertad en la que se encontraron después de que su madre
emigrd. Por tanto, aunque este factor no aparece como desencadenante en la
emigracion de las mujeres pioneras, parece que si ha actuado como desencadenante
de la emigracion de algunas mujeres que han sido ayudadas a emigrar por sus
parientes femeninas.

A partir de los datos extraidos se puede decir que la emigracion de las
mujeres ha sido promovida y apoyada por los familiares tanto masculinos
—esposos y padres— como femeninos —madres—, estas ultimas sobre todo
en los hogares matrilocales y monoparentales femeninos.

Dentro de los hogares nucleares y extensos, el hombre acumula tanto las
decisiones econdmicas, referidas al gasto de los ingresos, como las decisiones
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referidas a las actividades de los diferentes miembros del hogar. En este
contexto, la aceptacion de la emigracion de su esposa o hija ha sido funda-
mental para que ésta haya tenido lugar.

Del total de las mujeres encuestadas, un 87.3% contesté que sus familia-
res estaban de acuerdo con su emigracidon. El acuerdo de los familiares con
la emigracion de las mujeres, que éstas expresan en el cuestionario, se mostrd
muy elevado en todos los hogares, aunque aparecian ligeras diferencias segun
el tipo de hogar de la mujer migrante!’. La poca resistencia puesta por los
padres y esposos de estas mujeres desvela relaciones contradictorias con el
fuerte poder que dentro de la comunidad ejercen hacia la movilidad femeni-
na. Ante el menor poder en la toma de decisiones que tienen las mujeres
casadas o unidas, s6lo una cuestidon explica la permisividad producida hacia
su emigracion: la garantia que el esposo tenia de ser uno de los principales
beneficiarios de la emigracion de su esposa. En algunas conversaciones
mantenidas con mujeres inmigrantes éstas comentaban que sus esposos fue-
ron los que las convencieron para que emigrasen. También he observado
actitudes en los esposos que muestran el control que pretenden ejercer sobre
sus esposas. Asi, un hombre en una de las comunidades de Republica Domi-
nicana se quejaba del comportamiento de su esposa en Espafia y reclamaba
sus derechos sobre ella diciendo, fui yo quien la mandeé.

El andlisis de las razones por las que los familiares de las mujeres
migrantes se mostraron de acuerdo con su emigracion nos indica que la
emigracion de estas mujeres surge como una estrategia del grupo doméstico,
a partir de la cual el resto de los miembros del hogar obtendrian su beneficio.
Segun datos del cuestionario, un 65.2% de las mujeres inmigrantes expresan
que sus familiares se mostraron de acuerdo con su emigracion a Espaiia
porque esto significaba una mejora para la familia. En la tabla 3 se muestran
las diferentes respuestas dadas por las mujeres inmigrantes, referidas a las
razones por las que sus familiares apoyaron su emigracion. La respuesta mas
frecuente es que su emigracion significaba una mejora para la familia. Por
tanto, la emigracidon femenina en estos hogares ha venido a ser una inversién
de la que se espera recibir beneficios econdmicos a cambio. Sélo un 10.8%
de las repuestas hacen referencia al apoyo a la emigracion con objeto de
conseguir la mejora personal de la migrante y un 8.2% mencionan la posibi-
lidad de que la emigracion mejorase la situacion de la migrante, pero también
la de los familiares que quedaban en la comunidad de origen.

17. No me detendré aqui en el analisis de las ligeras diferencias observadas segun tipo
de hogar, ver GREGORIO (1996, 1998).
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TABLA 3
Razones por las que los familiares estan de acuerdo con la emigracién de las mujeres

RAZONES

Significaba una ayuda para la familia 65.2%
Suponia una posibilidad de mejora para la migrante 10.8%
Significaba una mejora para ella y para su familia 8.2%
No tomaron parte en su decision de emigrar 7.6%
Era su obligacion, no podian oponerse 3.2%
Asi podria emigrar después el resto de la familia 1.9%
En republica dominicana no ganaba dinero 1.9%
Tenia familiares en Espaiia 1.3%

Fuente: Encuesta “Mujeres dominicanas inmigrantes en la CAM”

Las mujeres, por tanto, han salido de su pais apoyadas por sus familiares.
Dependiendo del tipo de hogar segiin residencia y parentesco las mujeres han
sido ayudadas por sus padres, esposos y hermanas.

La migracién a Espafia como una estrategia del grupo doméstico ha
requerido la inversién de los recursos econdmicos de la familia en la finan-
ciacion del proyecto migratorio. La disponibilidad de estos recursos por parte
de las mujeres que no tenian capacidad economica de costear su viaje por si
mismas, ha sido posible porque los que detentaban el poder econéomico han
aprobado su emigracion. En el caso de los hogares nucleares y extensos éste se
concentra en manos del esposo'®, si bien, cuando la unidad familiar nuclear no
tenia los recursos necesarios, la mujer migrante ha acudido a sus padres y
hermanas. En el caso de los hogares monoparentales femeninos y matrilocales,
la ayuda entre los familiares femeninos de la mujer —madre y hermanas—
ha sido clave cuando ella no disponia de recursos econémicos. Por ultimo, las
mujeres que vivian en sus familias de orientacion han necesitado la ayuda
econdmica de su padre o de su madre. Aunque otras mujeres han acudido a
otros familiares —tia, hermano, etc.—, esto ha sido menos frecuente.

Las mujeres que han emigrado a Espaiia tenian que salvar dos obstaculos
referidos a la jerarquia de poder que opera dentro de sus hogares: conseguir
el dinero para financiar su viaje y la autorizacién de la persona que toma las
decisiones dentro de su hogar. Veamos algunos casos referidos a diferentes
mujeres en las comunidades estudiadas.

Irene vivia en un hogar nuclear, formado por su esposo y sus cuatro hijos.
Ni ella ni su esposo tenian ninguna propiedad para hipotecar que pudiese
cubrir los gastos de su viaje. Asi, esta mujer que deseaba emigrar a Espaiia,
pidié a su madre la vivienda de ésta, donde vivian el resto de sus hermanos
—cuatro hermanas y dos hermanos—, para hipotecarla. El esposo de Irene

18. En el caso de las mujeres casadas el marido es el Unico administrador de los bienes
de la comunidad por lo que es necesario su consentimiento para vender, hipotecar, etc.
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queria que su esposa se fuese a probar suerte, si le iban bien en Espafia,
quizas mas tarde, podria irse también €él. Una vez que Irene termind de
pagar la vivienda de su madre, ésta fue hipotecada de nuevo en dos ocasio-
nes para financiar la emigracion de dos hermanas de Irene que vivian en el
hogar con su madre junto con sus hijos. La madre queria que sus hijas
fuesen a Espaiia a buscar una mejor vida, asi, ella se quedo con sus nietos
y nietas y ayudo a sus hijas para que pudiesen viajar a Espaiia.

Maria vivia con su esposo e hijos y la familia de éste. Ella no queria irse
a Espafia pero su esposo gestiond todo para que se fuese en un viaje
organizado a Espafia en 1990. Hipotecd un conuco que habia comprado su
esposa y, como Maria dice en ocasiones, me mando a Espana.

Lucia tampoco quiso emigrar a Espafia, pero se vio obligada a hacerlo,
porque su esposo contrajo una deuda dificil de pagar de otra forma. Lucia
vivia con su esposo y sus dos hijas de 7 y 13 afios. No tenian demasiados
problemas econdmicos, ella trabajaba en un colmado de su propiedad y su
esposo trabajaba como maestro. Pero su marido intent6 viajar a EEUU y lo
expulsaron, lo que ocasioné una deuda en el hogar. Lucia se vio obligada
a salir del pais con destino a Espafia. Su marido hipotecd la casa donde
vivian y Lucia partié a Espafia en 1991 en un viaje organizado.

La emigracion de las mujeres se ha alentado en todos los hogares,
independientemente de la relacion de parentesco con la persona que acumu-
lase los recursos econdémicos dentro del hogar —padre, esposo, madre— y el
poder sobre las limitaciones hacia la movilidad de la mujer. Este ultimo
poder ejercido sobre todo por los esposos y padres. Los beneficios econdomi-
cos que podia reportar la emigracion de estas mujeres en sus hogares se ha
priorizado frente a las posibles restricciones econdmicas y sociales que se
ejercen hacia las mujeres en algunos hogares.

La existencia de hijos no ha sido un impedimento para que las mujeres
emigraran —en el proximo punto veremos la forma peculiar como estas
mujeres se han organizado para asegurar la atencion de sus hijos— ni para
que sus familiares dejaran de apoyar su emigracion. Aunque es en las fami-
lias en formacion con hijos, es decir aquellas en las que los hijos tiene menos
de 8 afios, donde los familiares mostraron, siempre segun las propias mujeres
inmigrantes, el menor porcentaje de acuerdo: un 86.4% frente al 100% de
acuerdo que muestran las familias en formacion sin hijos.

También las caracteristicas econdmicas del hogar parecen haber influido
en el mayor o menor acuerdo que los familiares han mostrado hacia la
emigracion de las mujeres. Han sido en los hogares mas pobres que se
corresponden con aquéllos cuyos miembros se dedican a actividades agrico-
las y actividades vinculadas al sector terciario (rifas, venta ambulante, etc.)
donde los familiares han mostrado el mayor acuerdo —en el 100% de estos
casos se apoyo la emigracion femenina—. Por el contrario, el menor porcen-
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taje de acuerdo lo muestran los hogares que contaban con un negocio o
establecimiento comercial propio.

Como conclusion de este punto, podemos decir que las restricciones que
los hombres ejercen hacia la movilidad de sus esposas no se han manifestado
en la mayor parte de los hogares para impedir la emigraciéon de éstas. En
algunos casos en que se han puesto impedimentos las mujeres han vencido las
resistencias que sus familiares mostraban hacia su emigracion. Este aspecto
es importante tenerlo en cuenta porque en el caso de las mujeres casadas su
menor poder a la hora de tomar decisiones queda establecido incluso por ley.
En el articulo 1421 del Cddigo Civil dominicano, se establece que el esposo
es “el administrador unico de los bienes de la comunidad, podrd venderlos,
enajenarlos o hipotecarlos sin el consentimiento de su mujer”. Asi, la emigra-
cion de mujeres, independientemente de su situacién conyugal, ha sido un
hecho. La pobreza de los hogares y las pocas oportunidades econémicas para
el hombre en la Regidon han contribuido a que la mujer haya salido de su
hogar a buscar trabajo fuera de su pais con el consentimiento de su esposo.
Unido a esto, el control que los hombres pretenden seguir ejerciendo sobre
los recursos generados por las mujeres —aun estando ésta fuera del pais— ha
hecho que éstos hayan alentado su emigracion, y por tanto, participado
activamente en promover la emigracion de las mujeres.

3.3.—La red migratoria

En las comunidades de donde es originaria la poblaciéon inmigrante, los
grupos domésticos comprenden mas alld de la unidad residencial. Los hoga-
res estan vinculados entre si por relaciones de parentesco y de vecindad. A
partir de estas relaciones se establecen intercambios de bienes, de personas
y de servicios, que favorecen el proceso de la reproduccion social de los
grupos domésticos y de la sociedad en su conjunto. A los parientes unidos
por relaciones de filiacion y de afinidad se unen otros familiares que van
formando parte de la estructura de parentesco por diferentes relaciones ficti-
cias. Asi, es muy comun acoger en los hogares a menores que sus padres
tienen dificultades para mantenerlos —denominados hijos de crianza— y
establecer lazos de compadrazgo, conmadrazgo y padrinaje a partir de la
ceremonia del bautizo, a través de los que se regulan las relaciones sexuales
entre el compadre y la comadre" y las relaciones sociales entre el padrino
o madrina y el ahijado o ahijada®.

19. Esta relacion de parentesco implica un vinculo familiar, a través del que se establece
la prohibicién de mantener relaciones sexuales entre compadres.
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Pero sobre todo, lo que caracteriza a estas comunidades es la fuerte
conexion entre diferentes grupos domésticos, unidos por las relaciones entre
las mujeres emparentadas entre si, especialmente entre madres e hijas.

Las mujeres nunca rompen los vinculos con sus madres, y entre ellas se
mantienen multiples relaciones de ayuda e intercambio. De tal forma, que aun
viviendo en unidades residenciales separadas, las madres, hijas y hermanas
siguen compartiendo las tareas de mantenimiento y reproducciéon de sus
respectivos hogares.

Los lazos de solidaridad familiar y especialmente la familia materna
constituyen la fuente de ayuda bdasica para las mujeres y sus hijos. Asi,
cuando una mujer se casa y tiene hijos y el padre se desentiende de éstos, las
mujeres se organizan con sus madres y hermanas para garantizar el manteni-
miento de sus hijos.

Las abuelas y las tias se hacen cargo en multiples ocasiones de los nietos
y sobrinos. Cuando una mujer emigra del campo a la ciudad en busca de
trabajo deja a sus hijos con su madre, y éstos a veces quedan adscritos para
siempre al hogar de su abuela. Los hijos en la ciudad constituyen una mayor
carga econOémica para la mujer. Por el contrario, en el campo alivian con su
trabajo las cargas domésticas que pueda tener la abuela, y constituyen una
compaiiia para ésta, que ha podido ir quedandose cada vez mas sola en su
hogar, al irse yendo sus hijos e hijas.

La reproduccion material y social de las generaciones mas jovenes suele
estar en manos de las generaciones mas viejas. Asi, las abuelas o tias suelen
ser las encargadas de la crianza de los hijos de sus hijas o sobrinas, ya que
debido a su mayor edad permanecen mas tiempo en el hogar. De esta forma,
las hijas y sobrinas pueden dedicarse a la obtencion de ingresos fuera del
hogar, dentro del mercado local, nacional o internacional.

El tipo de relacion descrita entre mujeres emparentadas se extiende al
resto de la comunidad. La organizacion de las mujeres, tanto formal, a través
de asociaciones y grupos de base, como informal, a partir de relaciones de
vecindad y conmadrazgo, es un elemento clave en la reproduccion de esta
sociedad rural.

A partir de ambos tipos de organizacidn, formal e informal, las mujeres
constituyen un campo social en el que se van entretejiendo las relaciones que
establecen entre ellas, dirigidas a garantizar la reproduccion de sus hogares.
En estas relaciones los hombres quedan al margen, como sujetos pasivos que
reciben los servicios de las mujeres.

La utilizacion de las redes de autoayuda para la crianza de los menores,
cuando sus madres tienen que salir de sus hogares a trabajar, no es algo

20. El ahijado y ahijada deberan mostrar siempre respeto hacia sus padrinos y madrinas
y éstos adquiriran obligaciones con aquéllos como si de sus hijos e hijas se tratasen.
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nuevo desencadenado como consecuencia de la emigracion a Espafia. Muy al
contrario, estas redes ya funcionaban dentro de las comunidades estudiadas y
han favorecido el proceso migratorio de las mujeres que han emigrado a
Espaia.

La existencia de relaciones de autoayuda entre las mujeres de una misma
familia permite que su fuerza de trabajo dentro del hogar sea ficilmente
sustituible cuando es mas necesario su trabajo fuera de éste. Asi, cuando
estas mujeres han emigrado, sus hijos han quedado a cargo de sus madres —
también hermanas y tias, y en menor medida suegras y cufiadas—, que en
muchos casos ya tenian un papel protagonista en su crianza.

La separacion de las madres de sus hijos pequefios no ha sido un elemen-
to que haya frenado su emigracion. Y esto se explica por dos motivos. En
primer lugar, porque la crianza de los hijos dentro de la estructura de los
grupos domésticos rurales es compartida por los diferentes miembros feme-
ninos que constituyen el hogar. En segundo lugar, porque los menores, desde
una edad muy temprana, tienen un papel muy importante en las tareas de
reproduccion y produccion del grupo doméstico, pues realizan multiples
actividades como por ejemplo: acarrear agua, comprar y vender en los colma-
dos y mercados, fregar, ayudar en el lavado de la ropa, dar de comer a los
animales, ayudar en el trabajo de recoleccion en los conucos, limpiar la
vivienda, vigilar y cuidar a los bebes, etc. Por este motivo, a partir de los tres
o cuatro afios, constituyen una ayuda y una compaiiia para la generacion mas
vieja, convirtiéndose su mano de obra en muchos casos imprescindible para
la reproduccion del grupo doméstico, si tenemos en cuenta la necesidad de
ayuda que tiene la poblacion mas vieja, al estar incapacitada para la vida
laboral y carecer de cualquier tipo de prestacion social del estado domi-
nicano.

Todo ello ha contribuido a que se haya constituido una red social generizada
en la que los grupos domésticos, y en concreto las mujeres pioneras, a la hora
de decidir sobre la emigracion de los miembros de su familia han seguido la
estructura matrifocal caracteristica de las redes de autoayuda que las mujeres
establecen en sus comunidades de origen. Las abuelas permanecen en el
hogar con sus nietos mas pequeiios, los candidatos a emigrar son sus hijas —
hermanas entre si— y sus nietas cuando van entrando en la edad laboral.

La emigracién desde Republica Dominicana a Espafia se ha ido configu-
rando como un flujo de progresiva construccion de redes entre mujeres. En
la generizacion®' de este proceso han sido fundamentales la preexistencia de
relaciones de autoayuda entre las mujeres y la activacion de los nexos con la

21. Traduccidn al castellano del concepto inglés gendered, utilizado para caracterizar un
proceso en el que las relaciones de desigualdad de género constituyen un elemento central en
su definicion.
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poblacion espaifiola. Otros factores que han contribuido a ello han sido: la
demanda de mujeres para trabajar dentro del sector servicio doméstico en
Espafia —aspecto ya sefialado— y la circulacion a través de estas redes de
ideologias de género con respecto a la emigracion a Espafia??.

Las mujeres que emigraron a Madrid procedentes del Suroeste, fueron
seguidas por sus hermanas. Por parentesco, a las hermanas siguieron los
hermanos, esposos e hijas. La tabla 4 muestra los porcentajes de mujeres
migrantes segun su relacion de parentesco con ellas. Mas de la mitad de las
mujeres migrantes en Madrid —un 52.0% del total de mujeres segun los
datos del cuestionario aplicado— tienen al menos una hermana en Espaia.

TABLA 4
Porcentaje de mujeres que tienen familiares en Madrid,
segun relacion de parentesco

RELACION DE PARENTESCO

Hermanas 52.0%
Hermanos 18.0%
Marido 10.2%
Madre 8.7%
Hijas 5.8%
Hijos 4.8%
Padre 0.5%
Fuente: Encuesta “Mujeres dominicanas inmigrantes en la
CAM”

En el grafico de un grupo doméstico que incluimos a continuacion
(grafico 1) podemos observar como han sido las hijas de la mujer principal
—seifialada como Al— las que han emigrado. Los hijos han permanecido en
el grupo doméstico de origen, donde ahora la esposa de uno de ellos sustituye
a sus cuiiadas en las tareas de reproduccion del hogar. También los nietos se
han quedado con la abuela, aunque algunos estan siendo reagrupados por sus
madres, una vez que éstas se han casado con hombres espafioles en Madrid.
Dentro de este hogar, la primera mujer que emigré6 —la hija mas mayor o
B1— fue ayudada por su madre, que le dejo el conuco para que lo hipotecase
y obtener asi el dinero para costear los gastos de su viaje. Como esta mujer
expresa:

Hipotequé el conuco de mi madre (...) ese dinero era una pertenencia de mi
madre, que con eso era que nos manteniamos todos y con eso nos criaron
a todos.

22. Aspecto que no desarrollaremos aqui, ver GREGORIO 1998.
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Una vez en Espafia esta mujer ayudo6 al resto de sus hermanas a que
viniesen a Madrid. Aunque en un principio como expreso tenia deseos de
volverse, mas tarde:

Cogi miedo de venirme a Santo Domingo?*, por razon de que tenia miedo
de que mi madre perdiera el hipoteque que me dio, entonces yo dije
jbueno!, pues lo voy a pensar, voy a sufrir, pero lo voy a sacar beneficio...
Es verdad que no tengo una buena casa en que vivir, pero si, mis hermanas
todas han ido, mis hermanas han ido porque yo fui haciendo una cadena,
que con el dinero que mandaba a una desde que esa trabajaba dos meses,
esa se lo mandaba a otra y asi fueron viniendo todas.

GRAFICO 1
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Asi, en el plazo de dos afios —entre finales de 1989 y 1991— esta mujer
habia ayudado a sus cuatro hermanas y a su hija a venir a Madrid, ademas
de a un cufiado y a una cufiada —esposa de un hermano de crianza— y una
hermana de su marido que segun dijo era muy amiga suya. Como esta mujer
explica, ella queria ayudar a sus hermanas a que tuviesen la misma oportu-
nidad que ella de ganar dinero en Espaifia y esto fue, lo que la llevé a mandar
dinero a sus hermanas para que viniesen a Madrid.

23. Se refiere al pais Republica Dominicana y no a la capital. Es comin denominar a
Republica Dominicana como Santo Domingo, por las personas de esta region. Asi era
denominado este pais hasta 1844 cuando se proclam¢ la segunda independencia del pais y
tomod el nombre de Republica Dominicana.
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Para que tu veas, que fui haciendo una cadena y no pensaba en hacer una
casa que era lo que queria (...).— Refiriéndose a sus hermanas— Para que
buscaran una vida también, para que asi vivieran en el medio econdmico
mas diferente, porque, porque ellas aqui vivian pobremente, con hijos, pero
pobremente. Entonces yo fui pensando, digo pues, voy a trabajar para hacer
una cadena, como las demas lo hacian ..., se llevaban a sus hermanas, digo,

Pero también el que sus hermanas viniesen significaba compartir las
cargas domésticas comunes, ya que la nueva situacion, al estar en Madrid y
ganar mas dinero que el resto de sus familiares, significaba un mayor peso
econdmico sobre ella. Como la misma mujer sigue recordando:

iMi familia también tiene que salir adelante! y, en vez de mandarle yo
dinero para que se sostengan o resuelvan cualquier problema econdmico,
digo yo, jbueno pues no les mando nada y les mando a buscar!, les mando
el dinero para que viniesen, bueno, para que fueran a Espaiia.

En la conversacion mantenida con esta mujer, cuando explica como y
porqué fue ayudando a que emigrasen los diferentes miembros de su familia,
no menciona en ningin momento que traer a sus hermanas se debia a que
ellas podrian trabajar mas ficilmente que sus parientes masculinos. Tampoco
otras mujeres dan esta argumentacién cuando explican lo que les mueve a
reagrupar a sus hijas adolescentes. Como expresa otra mujer migrante, cuan-
do explica el motivo por el que ella junto con su madre decidié6 que su hija
debia estar en Espaiia.

Aqui —refiriéndose a la comunidad de origen— se casan muy jovenes si la
mama no esta pendiente, entonces la mama mia me dijo que antes de lo
posible... que ella esté cerca de mi... muchachitas de doce afios casadas, que
tiene que venir la mama... y entonces yo para evitar ese problemita, yo vine
y me la llevé con tiempo... eso que estoy tratando de hacer con ésta —me
seflala a su hija mas pequefia— porque mira el cuerpo que tiene, y lo que
tiene son 10 afios, entre dos afios ya...

Sin embargo, la facilidad de encontrar trabajo para las mujeres esta
implicita, ya que lo que las primeras mujeres inmigrantes detectaron fue la
posibilidad que habia en Madrid de trabajar en el servicio doméstico. Incluso
en algunos casos, las mujeres, antes de mandar el dinero a la potencial
migrante para que viaje a Espaiia, le buscan trabajo en alguna casa donde
demandan una empleada doméstica.

Asi, la argumentacidn que da la mujer en el caso anteriormente expuesto,
referida a la necesidad de traer a su hija adolescente para vigilarla de forma
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mas cercana, encierra también un proyecto laboral para la hija migrante. Ella
explica que antes de llevarse a su hija hablo con una sefiora para la que
trabajaba planchando ropa. A esta empleadora le propuso que podia traer a su
hija para que estuviese en la casa y le hiciese algunas tareas domésticas. Su
empleadora aceptd su propuesta y le entregd el dinero para que su hija
pudiese viajar —180.000 pts. en total—. Cuando la hija llegd a Madrid
comenzd a vivir con ella. Ahora su hija trabaja por las mafianas en la casa
donde vive, realizando las tareas domésticas por lo que recibe 60.000 pts.
Los datos sobre la actividad laboral de las hijas de las mujeres migrantes
nos confirman la existencia de un proyecto laboral, paralelo al cumplimiento
de la funcién que la madre tiene sobre la hija dentro de esta etapa de su ciclo
de vida. Segun estos datos, el 80% de las hijas de las mujeres migrantes estan
trabajando. Dato que contrasta con respecto al de los hijos varones, ya que
solo trabaja el 30.8% del total de los hijos de estas mujeres que estin en
Espaifia, debido a que son en su mayor parte menores (ver tabla 5).

TABLA 5
Actividad principal de los hijos e hijas que estan en Madrid
de las mujeres encuestadas

HIJOS HIJAS
Trabajadores activos 30.8% 80.0%
Estudiantes o menores 69.2% 20.0%
Total 100% 100%

Fuente: Encuesta “Mujeres dominicanas inmigrantes en la CAM”

A la emigracion de mujeres a Madrid ayudadas por su parentela femeni-
na, debemos sumar todas las mujeres que llegaron en “viajes organizados”.
En las comunidades de procedencia de estas mujeres, las personas que tenian
un cierto capital pronto vieron en la organizacion de viajes a Espafia un
negocio donde invertir y obtener grandes beneficios. De esta forma se ofre-
cieron viajes a Espafia, destinados fundamentalmente a las mujeres. En estos
viajes las mujeres eran conducidas a la capital de Espafia, a cambio de una
cifra que podia oscilar entre 200.000 y 300.000 pesetas o la hipoteca de
alguna propiedad. El pago de esta cantidad incluia servicios como: la obten-
cion de la documentacion requerida —pasaporte—; el billete de avion y el
transporte al aeropuerto; el dinero que podia ser exigido en los controles de
acceso a Espafia?; algunas informaciones claves para hacerse pasar por

24. Segun establece el Reglamento de ejecucion de la Ley Organica 7/1985 de 1 de julio
sobre derechos y libertados de los extranjeros en Espaiia, en los controles de entrada a Espaiia
se podra exigir a las personas extranjeras que viajen como turistas la acreditacion de posesion
de recursos econémicos o medios de vida suficientes para su sostenimiento durante el periodo
de permanencia en Espafia. Este aspecto cambi6 a partir de 1993 cuando se instaurd la
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turistas en caso de ser interrogadas en el aeropuerto —memorizaciéon de
ciudades, de lugares de la capital que serian visitados, etc.—; y sesiones de
magquillaje, peinado y estética para encubrir los rasgos que pudiesen delatar
la incultura y pobreza de la persona migrante. Los organizadores de viajes
obtuvieron pingiies beneficios del pago de estos servicios cuyo coste era
mucho mas barato. Pero los mayores beneficios se obtenian del elevado
interés de los préstamos realizados para el pago de estos viajes.

Pero toda esta organizacion social activada en las comunidades de origen
para favorecer la migracion internacional de las mujeres dominicanas no
puede entenderse sin analizar su dimension transnacional. Me refiero a que
el flujo de personas, informacion, capital, contactos, creencias actia sobre un
escenario de mayor amplitud: la propia red tejida a lo largo del tiempo a
partir de los vinculos entre Espafia y Republica Dominica

El contacto con Espaiia hasta la actualidad se ha mantenido vivo. Esto ha
sido posible, no s6lo por la fuerte penetracion cultural, economica y politica
de Espafia en la Republica Dominicana desde su colonizacion, sino también
por la presencia, aunque en numero reducido, de poblacidn espaifiola.

Flujos migratorios de signo inverso, es decir desde Espaiia a la Republica
Dominicana explican la presencia de la poblacion espafiola incluso en las
pobres y aisladas comunidades rurales. Pero quizas lo mas significativo para
nuestro analisis desde el punto de vista del género sean las caracteristicas
demograficas y socioeconomicas de esta poblacion. Dos diferentes tipos de
pobladores espaiioles han sido los que se han acercado a estas comunidades
del Suroeste: mujeres religiosas y hombres agricultores.

Con respecto a las religiosas, éstas muestran un papel protagonista dentro
del sistema educativo dominicano®. Estas se sittian dentro de una iglesia
conservadora y mantienen relacion con los sectores socioeconémicos medios
y altos de la sociedad espafiola. Ademas, es importante sefialar que su celi-
bato las separa de mantener relaciones sexuales con hombres dominicanos, lo
que como mujeres les otorga un estatus privilegiado dentro de las comunida-
des dominicanas donde ejercen su trabajo.

Por lo que se refiere a los agricultores espafioles, en la década de los 30
se constituyeron los primeros asentamientos en colonias experimentales agri-
colas, en algunas provincias de la Region Suroeste. Estos asentamientos
venian dados en el marco de politicas poblacionistas implementadas por el

exigencia de visado de turista a los ciudadanos dominicanos, teniendo que acreditar la
posesion de medios econdémicos en el momento de solicitar el visado turista en el pais de
origen. Como consecuencia del mayor control de entrada de inmigrantes potencialmente
trabajadores los viajes organizados comenzaron a declinar.

25. IZQUIERDO (1992), aporta datos numéricos sobre las misioneras espafiolas que
residen en la Republica Dominicana.
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gobierno de Leonidas Trujillo (1930-1961), cuya pretension era producir el
mejoramiento de la raza a partir de la recepcion de inmigrantes blancos, en
este caso espafioles?®. La extraccion social de estos hombres era baja, pues
eran campesinos pobres a los que se les ofrecieron tierras en la Republica
Dominicana para que las explotasen. Ademas, a diferencia de las religiosas,
su solteria no significaba celibato, sino muy al contrario fomento de la
procreacion con fines de mejorar la raza. Como consecuencia de las duras
condiciones que algunos de estos pobladores padecieron en el campo domi-
nicano, muchos retornaron a Espafia con sus esposas dominicanas.

A los dos grupos de poblacion mencionados debemos afiadir la existencia
de poblacidon espafiola en la capital de la Republica Dominicana —Santo
Domingo— con la que las mujeres provenientes de otras regiones del pais
han establecido algun contacto, ya que la capital constituye el mayor foco de
atraccion para la emigracion interna?’.

En las casas de poblacion espafiola de clase media acomodada?® que
viven en Santo Domingo, algunas mujeres entrevistadas procedentes del
Suroeste habian trabajado como domésticas.

Por ultimo, otra forma de contacto con poblacidon espafiola en Santo
Domingo ha sido a través de los turistas que visitan esta ciudad. El esfuerzo
promocional realizado por la Secretaria de Estado de Turismo en el periodo
de 1986-87 se ha dejado sentir en la Republica Dominicana, sobre todo en
dos puntos concretos del pais, Puerto Plata y Santo Domingo? . La presencia
de poblacion espafiola y europea que visitd el pais aumentd a partir de
mediados de los 80%°. En las camparias de promocion de la Republica Domi-
nicana como destino turistico no ha estado ausente la publicidad sexista, que
incluia a las mujeres dominicanas como una atraccion turistica mas. Por este
motivo, entre los turistas que visitan el pais se encuentra un importante
numero de hombres que viajan solos, y que son para las mujeres dominicanas
una posible via de contacto para salir del pais®'. También para las mujeres
que trabajan dentro del sector hostelero, su contacto con los clientes espafio-

26. POU (1993).

27. LOZANO (1993).

28. IZQUIERDO (1992) ofrece datos numéricos sobre esta minoria de espafioles que
viven en la Republica Dominicana.

29. Informe sobre el desarrollo del Turismo. Politica y tendencias. Organizacion Mun-
dial del Turismo, 1988.

30. Aunque se ofrecen datos incompletos, el aumento de los turistas en Republica
Dominicana queda recogido en el Anuario de Estadisticas de Turismo, 1995. Vol. 1 y 2.

31. No es casualidad que la via de entrada a Espafia por matrimonio con un espaiiol sea
la mas utilizada por las mujeres residentes en una de las provincias de Republica Dominicana
mas desarrolladas turisticamente, Puerto Plata (GREGORIO, 1995).

ARENAL, 6:2; julio-diciembre 1999, 313-341



DESIGUALDADES DE GENERO Y MIGRACION INTERNACIONAL... 339

les constituye una via de informacioén y de oferta laboral para trabajar dentro
de sus hogares en Espaiia.

En una de las comunidades donde realicé el trabajo de campo y que
constituye el centro neurdlgico de la Region Suroeste —La Miel®’— desde
donde se ha producido una importante emigracion a Espaiia, sobre todo a la
Comunidad de Madrid, detecté la utilizacién por parte de las mujeres migrantes
de diferentes tipos de contactos que habian facilitado su emigracion. La
poblacion espaiiola a la que he hecho referencia ha funcionado como nexo de
relacion entre las mujeres potencialmente migrantes y los sectores de clase
media y alta espafioles. Haré alusidn a tres entrevistas donde se menciona la
existencia de estas conexiones:

Kirsi y su esposo —Juan, un espafiol que reside en la comunidad de La Miel
desde hace ocho afios—, recuerdan que la primera mujer que se fue de esta
comunidad lo hizo en la década de los 80. Esta mujer estaba casada con un
espaiiol que llegd a La Miel con intencidn de invertir en la agricultura. Pero
a este hombre no le fue demasiado bien, porque, segun Juan y Kirsi, venia
con la idea de hacer las Américas, es decir, de darse una buena vida a costa
de que otros le trabajasen las tierras de su propiedad, y la persona con la
que se asocid le robaba parte de los beneficios. Ante el fracaso de su
proyecto inversionista, en 1987 se volvid a Espafia con su esposa y su
comadre. Esta 1ltima, una vez en Espafia, se trajo a Madrid primero a su
sobrina y luego a otras tres mujeres mas.

Pura, otra mujer de La Miel, segiin nos cuenta su hijo se fue en el afio 1980
a Espafia, con dos amigas mas. Estas mujeres trabajaban en la capital (Santo
Domingo) como domésticas en la casa de un piloto espafiol y su familia. En
este afio —1980— éste hombre fue destinado a Espafia y se llevo con €l a
sus empleadas domésticas.

Por ultimo, Elvira, una mujer que emigré a Espaiia en 1990, nos cuenta
los acontecimientos que desencadenaron su emigracion a Madrid:

(...) La verdad que yo no queria quedarme, no queria durar mucho, era a
ver... a ver que resultaba, porque era probar primero que yo iba, a ver el
ambiente y como era eso. Bueno, como yo llevaba..., yo fui, como yo era
promotora aqui en el club de madres, pues la monja encargada del club me
dio una carta aqui para Sor Evangelina alli, otra monja perteneciente a las
Hijas de la Caridad y me dijo: “inmediatamente ti llegues tu te vas al
colegio de monjas y le presentas la carta ahi a ver si te encuentra trabajo
inmediatamente”. Y fue asi... Desde que me dieron salida del aeropuerto de
Barajas cogi un taxi de una vez y pedi la direccidon del colegio y me llevo

32. Nombre ficticio de esta comunidad.
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el taxi alla mismo, fue del aeropuerto al colegio, bueno entonces la monja
me consiguid un trabajo inmediatamente ese mismo dia, un trabajo ganando
i90.000 pts!, atendiendo dos seiioritas, ahi estaban (...) bueno habia una de
86 afios y otra de 93...

Evidentemente, no podemos explicar la emigracion a Espafia exclusivamente
sobre la base de las relaciones con los espafioles que residian en la Region
Suroeste de la Republica Dominicana, pero algunos de los datos recogidos en
las entrevistas realizadas muestran la importancia que estos contactos han
tenido en la emigracion de algunas mujeres. Y sobre todo, como dos de estos
tipos de contacto han orientado esta emigracion hacia el trabajo dentro de un
sector laboral especifico en Madrid: el servicio doméstico. Por un lado las
religiosas espafiolas han puesto en contacto a las mujeres dominicanas con
familias de clase media y alta, a través de otras religiosas que viven en
Madrid, a donde se han desplazado para trabajar como domésticas. Por otro
lado la poblacidén espaiiola de clase acomodada en Santo Domingo, en cuyos
hogares algunas de estas mujeres trabajaban antes de emigrar a Espaifia, han
hecho de puente con otros hogares de clase acomodada en Madrid, dentro de
los que han podido ofrecer sus servicios como domésticas.
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